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Fotos da XXXVIII Semana
Capixaba do Médico

Veterinário, realizada em
Guarapari
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Foram eleitos membros da Diretoria Executiva, Conselheiros Efetivos e Suplentes. A chapa Ética Compartilhada
reúne representantes de órgãos públicos, iniciativa privada e entidades de ensino. O médico veterinário Luiz
Carlos Barboza Tavares é o novo presidente do CRMV-ES. Veja nas páginas 4 e 5.

Eleita a nova Diretoria do
CRMV-ES para 2012/2015

CRMV-ES realizará novo
curso de Responsável
Técnico em dezembro

Profissionais reunidos em frente ao local
de votação, na sede do CRMV-ES.

783 eleitores participaram
do pleito. A chapa Ética
Compartilhada foi eleita
com 620 votos.

Mandato será iniciado em abril de 2012 e encerrado em abril de 2015.

Veja também a Resolução que cria o Seminário
Básico de Responsabilidade Técnica para os
Médicos Veterinários e Zootecnistas. Página 6.
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Este jornal é editado trimestralmente pelo Conselho Regional de Medicina Veterinária do Espírito
Santo (CRMV-ES) e destina-se a divulgação de matérias e notícias de interesse da Medicina Veteri-
nária e Zootecnia.
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Colegas médicos veterinários e zootecnistas:
atualizem seus cadastros pelo e -mail crmves@terra.com.br .

Procurando emprego? Procurando um profissional qualificado?
Consulte o site www .crmves.org .br!

Profissionais da Medicina V eterinária inscritos ao CRMV -ES podem
adquirir plano de saúde da Unimed. Obtenha maiores informações
pelo telefone (27) 3211-5500.

PALA VRA DO PRESIDENTE

O primeiro é regido pela Lei nº 5.517/
68, que dispõe sobre o exercício da
profissão de Médico V eterinário,
enquanto o segundo obedece a Lei nº
5.550/68, sobre o exercício da profissão
de Zootecnista. Cada profissional
portador de diploma expedido por escolas
oficiais reconhecidas e registradas na
diretoria do Ensino Superior do Ministério
da Educação e Cultura procura seu
conselho de classe para se registrar e
assim exercer sua profissão, conforme o
Artigo 3º: “o exercício das atividades
profissionais só será permitido aos
portadores de carteira profissional
expedida pelo CFMV ou CRMV’s.

O mesmo ocorre com os Zootecnistas.
De acordo com Artigo 2º da Lei 5.550/
68, só é permitido o exercício da profissão
do Zootecnista: letra “a” – ao portador de
diploma expedido por escolas oficiais
reconhecidas e registradas na diretoria do
Ensino Superior do Ministério da
Educação e Cultura. Não resta dúvida que
para o registro é preciso ter o diploma
registrado no MEC. Porém, a maioria dos
futuros profissionais cola grau sem
receber o diploma e sem orientação das
faculdades, que levam até um ano para
entregar o documento. Assim a culpa
recai sobre os presidentes dos conselhos,
por impedirem seu acesso ao registro e
automaticamente ao campo de trabalho.

Muitos desconhecem a lei,
descarregando nos presidentes a sua
fúria. Queira eu descumprir a lei. Se assim

O Médico V eterinário e o
Zootecnista

EDITORIAL

o fizesse, não seria digno de ser o
representante de uma classe.

Outro feito que nos chama a atenção
– pelo desconhecimento da lei – é quando
um profissional compactua com os
comerciantes para não pagar o Conselho,
argumentando que o mesmo não faz nada
para o comerciante. Infelizes dos que
pensam assim. O CFMV e os CRMV’s
tem por competência legal, como
estabelece o Art. 7º da Lei 5.517/68, que
rege a fiscalização do exercício da
profissão. Ao fiscalizar o mal profissional,
que coloca em descrédito a profissão
perante a opinião pública, os conselhos
reprimem a negligência, a imperícia e a
imprudência. Quem pensa assim
também desconhece os artigos 27 e 28
da Lei 5.517/68, que obrigam as
empresas a se registrarem na autarquia
e contratarem um Responsável Técnico
(RT).

Além disso temos as brigas nos
tribunais resguardando as atividades de
competência privativa do Médico
Veterinário relacionadas no artigos 5 e 6
da Lei 5.517/68. O mesmo acontece com
o Zootecnista, na Lei 5.550/68, em seus
artigos 3 e 4.

O que mais me chama a atenção é
o desconhecimento pelos colegas do
papel constitucional do Conselho
Federal e dos Conselhos Regionais na
fiscalização do exercício profissional,
cabendo ao s indicato br igar por
emprego e salário. Por muitas vezes

inci te i  um grupo de médicos
veterinários a formar o sindicato da
categoria, mas não obtive sucesso. Vou
deixar o CRMV-ES e não terei  o
privilégio de ver o sindicato formado.
Ainda tenho esperança que um dia isso
aconteça. A esperança é a última que
morre, quem sabe faz a hora e não
espera acontecer.

Por fim, passamos nos últimos
meses por dois eventos importantes
para o CRMV-ES. O primeiro deles, a
Semana Capixaba do Médico
Veterinário, ratificou sua posição no
calendário de eventos técnicos da
categoria no país. O outro evento a que
me refiro foi a eleição da nova mesa
Diretora do CRMV-ES. Desejo sucesso
à chapa Ética Compartilhada e ao novo
presidente, Dr. Luiz Carlos Barbosa
Tavares.

Que estas palavras possam
fecundar na mente e surjam novas
propostas que transformem a Medicina
Veterinária.

Não vos conformeis com este
século, mas transformai pela vossa
mente.

Silvio Queiroz de Oliveira, presidente do Conselho
Regional de Medicina Veterinária do Espírito Santo
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Someves e CRMV-ES realizam com sucesso a
XXXVIII Semana Capixaba do Médico V eterinário

A Someves e o CRMV-ES realizaram,
entre os dias 21 e 23 de setembro de
2011, mais uma edição da Semana
Capixaba do Médico Veterinário, no
Sesc de Guarapari. Na oportunidade,
foram realizados ainda eventos
paralelos, como o V Encontro Regional
de Buiatria e o I Seminário Estadual de
Ensino da Medicina Veterinária. O
presidente do CFMV, Benedito Fortes
de Arruda, prestigiou a Semana.

Prestigiada por profissionais
Médicos Veterinários, Zootecnistas e
acadêmicos, a XXXVIII Semana
Capixaba do Médico Veterinário
ofereceu aos participantes a
oportunidade de conferir 26 palestras
e três mini cursos, eventos realizados
simultaneamente em quatro auditórios,
reunindo grandes nomes da Medicina
Veterinária e Zootecnia do país.

Durante o encontro, o CRMV e a
Someves homenageram o Dr. Alfredo
Carlos Coser com o prêmio Carlos
Motta. Exemplo de ética e
profissionalismo em defesa da
Medicina Veterinária, Dr. Alfredo foi
funcionário do Instituto de Defesa
Agropecuária e Florestal do Espírito
Santo (Idaf) e atualmente presta
serviços à Prefeitura de Santa Teresa.

Confira alguns registros
fotográficos do evento e até 2012!

Da esquerda para a direita, o prefeito de Santa Teresa, Gilson Amaro; Amilson Pereira Said, presidente da
Someves; Benedito Fortes de Arruda, presidente do CFMV e Silvio Queiroz de Oliveira, presidente do CRMV-ES.

Amilson Pereira Said e Silvio Queiroz de Oliveira entregam a placa durante a homenagem ao Dr. Alfredo
Carlos Coser, agraciado com o prêmio Carlos Motta.

Palestras e mini cursos foram muito disputados. A diversidade de temas atraiu a atenção dos participantes.

Fotos: Ophicina Photografica & Goulart Color

O Dr. Valentin Gheller, da UFMG, apresentou dois
temas: Cirurgia digestiva em bovinos e Cirurgia de
úbere em vacas leiteiras.

Participante da Semana Capixaba confere mostra
de trabalhos.
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No último dia 10 de outubro, o
CRMV-ES conheceu os representantes
eleitos por Médicos V eterinários e
Zootecnistas para a gestão 2012/2015.
A chapa Ética Compartilhada, em
candidatura única, obteve 620 votos
válidos e foi declarada eleita.

783 profissionais votaram no pleito.
Além dos 620 votos que elegeram a
chapa Ética Compartilhada, o resultado
registrou 122 votos nulos e 41 votos
em branco. 29 votos em separado
foram registrados.

De acordo com o Dr . Newton
Queiroz, presidente da Comissão
Eleitoral, a eleição ocorreu de forma
normal, até porque existe uma

Eleita a nova Diretoria do CRMV -ES
legislação que a regule. “O processo
eleitoral é formado por três comissões.
Esta é a quarta eleição que coordeno.
É importante lembrar que quem não
votou terá dois meses após o pleito
para justificar a falta”, destacou.

Quem também veio conferir a
eleição do CRMV capixaba foi o
corregedor do Conselho Federal de
Medicina Veterinária (CFMV), Dr.
Antonio Roberto de Araújo Lemos.
Atuando na eleição na condição de
observador do CFMV, Dr. Antonio
aprovou o pleito capixaba. “A eleição
ocorreu dentro da mais perfeita
normalidade. A presença do CFMV aqui
em Vitória fortalece a credibilidade do

pleito”, lembrou.
Para o atual presidente, Dr. Silvio Queiroz

de Olivera, a sensação agora é do dever
cumprido. “Foi um período muito produtivo,
uma grande experiência, um desafio. Após
dois mandatos seguidos tenho certeza que
vou sentir saudade”, disse.

O presidente eleito, Dr. Luiz Carlos
Barboza Tavares, é Analista em
Desenvolvimento Agropecuário no
Instituto de Defesa Agropecuária e
Florestal do Espírito Santo (Idaf). Dr.
Luiz atuou no Laboratório de
Diagnóstico de Raiva do Instituto e
atualmente é o Gerente do Programa
de Controle da Raiva dos Herbívoros
no Espírito Santo.

Profissionais reunidos em frente ao local de votação, na sede do CRMV-ES.

A movimentação no dia da eleição foi intensa, com a supervisão do representante do CFMV. 783 eleitores participaram do pleito.

29 votos foram feitos em separado.

A chapa eleita recebeu 620 votos válidos.
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As propostas iniciais da Chapa são
as seguintes:

1. Exercer uma gestão efetiva e
permanente junto ao Governo do
Estado e aos governos municipais para
a devida valorização dos profissionais
Médicos Veterinários e Zootecnistas
no âmbito do serviço público:

I. Buscar o reconhecimento da
fundamental contribuição que o
Médico Veterinário e o Zootecnista,
dentro de suas competências, podem
trazer para a sociedade quando
inseridos no serviço público, dentro
das áreas da saúde e agropecuária,
abrindo assim novas vagas para estes
profissionais nos concursos e
contratações;

II. Buscar o reconhecimento do
mérito de uma remuneração condigna
a que fazem jus o Médico Veterinário
e o Zootecnista, dado o papel que
exercem no serviço público.

III. Zelar pela legalidade e pelo
respeito às áreas privativas de atuação
dos profissionais inscritos no CRMV -
ES.

2. Aprimorar as relações com as
Instituições de Ensino da Medicina
Veterinária e Zootecnia, com a
ANCLIVEPA e com a SOMEVES,
buscando desenvolver novas formas
para alcançarmos o desenvolvimento
e a valorização de nossas profissões.

3. Apoiar as Instituições de Ensino
da Medicina Veterinária e Zootecnia, a
ANCLIVEPA e a SOMEVES em ações
de Educação Continuada que tenham

cada vez mais como objetivo a
formação e o aprimoramento de
profissionais capacitados para o
exercício da profissão e para a disputa
no mercado de trabalho, alcançando
maior credibilidade profissional perante
a sociedade.

4. Criar Comissões do CRMV-ES que
desenvolvam um papel de apoio na
busca e concretização de respostas
frente às diversas demandas
apresentadas ao Conselho, de
interesse das nossas profissões e da
sociedade.

I. Comissão de Saúde Pública;
II. Comissão de Ensino da Medicina

Veterinária;
III. Comissão de Ensino da

Zootecnia;
IV. Comissão de Bem-Estar Animal;
V. Comissão de Educação

Continuada;
VI. Comissão de Apoio ao

Desenvolvimento Acadêmico;
VII. Comissão de Relações Políticas

e Institucionais.
5. Investir em parcerias com as

Instituições de Ensino da Medicina
Veterinária e Zootecnia, com a
ANCLIVEPA e com a SOMEVES, na
realização de Cursos de
Responsabilidade Técnica para
Médicos Veterinários e Zootecnistas:

I. Realizar Cursos tanto de caráter
básico quanto em áreas específicas;

II. Oferecer vagas tanto para
profissionais quanto para acadêmicos
do último ano de formação profissional;

III. Regionalizar a realização de

Cursos de Responsabilidade Técnica.
6. Criar o “Conselho Itinerante”,

como forma de Ouvidoria do CRMV-ES,
para receber sugestões, críticas e
demandas dos profissionais, com os
seguintes critérios:

I. Presença de membros da
Diretoria e Conselheiros;

II. Audiências Regionalizadas;
III. Programação dentro de um

calendário pré-estabelecido e
divulgado.

7. Trabalhar junto às administrações
Estadual e aos Municípios buscando
estabelecer com as mesmas uma
parceria na fiscalização dos
estabelecimentos Médicos
Veterinários e correlatos, buscando
assim contribuir para uma maior
efetividade e padronização de
procedimentos, sempre com o
necessário embasamento técnico,
legal e ético, em prol da sociedade e
do crescimento e valorização de nossas
profissões.

8. Buscar contribuir com o CFMV no
aprimoramento da legislação que rege
o exercício da Medicina Veterinária e
Zootecnia, assim como na atualização
de Resoluções como a que regula os
estabelecimentos Médicos
Veterinários (Resolução CFMV 670/
2000);

9. Investir na organização e
aprimoramento das ações de
fiscalização do CRMV-ES, buscando
sempre o necessário crescimento de
sua efetividade, com destaque para a
questão da Responsabilidade Técnica.

Propostas de trabalho da Chapa Ética Compartilhada
O grupo de profissionais que compõem a Chapa Ética Compartilhada preparou uma série de propostas, comprometendo-se a gerir o
Conselho de forma ética, cumprindo e fazendo cumprir a lei, investindo no aprimoramento de sua relação com todos os profissionais e
empresas inscritos na autarquia, buscando as sugestões de mudanças e aprimoramentos, dando respostas quando demandado, valorizando
a acessibilidade e o bom atendimento aos seus usuários, trabalhando para que o entendimento do papel institucional do CRMV-ES seja
devidamente cumprido, aceito e apoiado, promovendo suas possibilidades e pontuando de forma clara suas limitações.

Diretoria

Presidente: L uiz Carlos Barboza
Tavares
Vice-presidente: José Carlos
Landeiro Fraga
Secretária-geral: Daniele da Costa
Tesoureiro: Alexandre Câmara dos
Santos

Conselheiros efetivos

Nézio Faber da Silva
Nildo Marcelo Milanezi

Chapa Ética Compartilhada

Giuliano Moraes Figueiró
Osvaldo Góis de Oliveira Filho
Maria da Glória Alves Cunha
Virgínia do Carmo Teixeira Emerich

Conselheiros suplentes

Douglas Severo Silveira
Iliani Bianchi
Rogério Magno do Vale Barroso
Leandro Abreu da Fonseca
Márcio Figueiredo Gonçalves
Thiago Barbosa Spalenza

Eleitores votantes: 783
Total de votos válidos: 620
Total de votos nulos:122

Total de votos em branco: 41
Total de votos em separado: 29

A chapa 01 - "Ética Compartilha-
da" - obteve 620 votos e foi

declarada eleita para adminis-
trar o Conselho Regional de

Medicina Veterinária do Espírito
Santo na gestão 2012/2015. O

mandato será iniciado em 12 de
abril de 2012.

Resultado
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Cada vez mais o consumidor se
preocupa em adquirir produtos de
qualidade, sempre preocupado com
sua saúde. Este é um dos fatores que
destacam a importância da atuação do
Responsável Técnico (RT) dentro das
empresas de produtos de origem
animal e de consumo animal.

Pensando nesse papel fundamental
do profissional RT, o Conselho Regional
de Medicina Veterinária do Espírito
Santo (CRMV-ES) realizará no dia 10 de
dezembro o IV Curso de
Responsabilidade Técnica.

O último curso, promovido em
agosto e conduzido pelo Dr . José
Carlos Landeiro Fraga, o Cacau, atraiu
30 profissionais médicos veterinários
de todo Estado. Cacau lembrou aos
participantes que o Responsável
Técnico é quem garante perante o
consumidor a qualidade dos produtos
e serviços prestados por determinada
empresa, respondendo ética, civil e
penalmente por seus atos
profissionais.

Para Maira Corona, que participou

do curso, a iniciativa é fundamental.
“Quero abrir um consultório e por isso
estou aqui. São conhecimentos

CRMV-ES realizará novo curso de RT em dezembro

indispensáveis para qualquer
profissional que deseja trabalhar
legalmente”, destacou.

Durante o último curso, realizado em agosto, o Médico Veterinário Cacau explicou a importância do
Responsável Técnico e suas atribuições legais.

Cria o Seminário Básico de
Responsabilidade Técnica para os Médicos
Veterinários e Zootecnistas e institui como
requisito para homologação dos contratos
de Anotação de Responsabilidade Técnica.

O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA
VETERINÁRIA DO ESTADO D0 ESPIRITO
SANTO, no uso das atribuições que lhe
confere a alínea “a” do art. 18 da Lei nº
5.517 de 23/10/68, combinado com a alínea
“a” do art. 11 da Resolução CFMV nº 591 de
26/06/92, e Lei nº 5.550/68, combinada com
a Resolução CFMV nº 619 de 14/12/94.

Considerando a importância das atividades
de responsabilidade técnica, visto englobar
o conjunto de normas regedoras e
reguladoras a serem cumpridas por todos
os Médicos Veterinários e Zootecnistas,
quando no desempenho de atividade
profissional;

Considerando que os Médicos V eterinários
e Zootecnistas, por convicção, por
inspiração cívica, tendo em vista o prestígio
da classe e o progresso nacional,
resolveram se submeter a instrumento
normativo de comportamento, baseado em
conduta profissional exemplar;

Considerando a necessidade de
conscientização, de um lado, os
profissionais Médicos V eterinários e
Zootecnistas, de outro lado, as empresas
por seus deveres perante a sociedade, no

que diz respeito a função do Responsável
Técnico

Considerando que o responsável técnico é
o profissional que garante ao consumidor a
qualidade do produto final e do serviço
prestado, respondendo ética, civil e
penalmente por danos que possam vir a
ocorrer ao consumidor , em razão de seu
trabalho;

R E S O L V E:

Art. 1º - Instituir o Seminário Básico de
Responsabilidade Técnica (SBRT)
diferenciado para os Médicos V eterinários e
Zootecnistas com o objetivo de promover e
informar sobre o conjunto de normas
regulamentadoras de responsabilidade
técnica, Código de Ética do Médico
Veterinário e Zootecnista e
responsabilidades administrativas, civis e
criminais.

Parágrafo Único – Os acadêmicos que
estejam cursando o último ano dos cursos
de Medicina Veterinária e de Zootecnia
poderão participar do SBRT.

Art. 2º - Os profissionais da Medicina
Veterinária e Zootecnia a partir de 01 de
janeiro de 2013, para obtenção de
homologação dos contratos novos ou
renovados de Anotação de
Responsabilidade Técnica (ART), estarão
obrigados à apresentação, além do previsto
na Resolução CFMV nº 683 de 16 de março
de 2001, comprovante de participação do
SBRT.

§ 1º Nos contratos novos ou renovados no
interregno entre a publicação desta
Resolução e 01 de janeiro de 2013, o
Responsável Técnico terá até 31 de
dezembro de 2013 para participar do SBRT,
sob pena de decadência da
Responsabilidade Técnica.

§   2º Será aceito certificado de eventos de
outros CRMVs, desde que a carga horária
e o conteúdo sejam semelhantes ao
estabelecido no art. 3º desta Resolução.

Art. 3º - O SBRT do CRMV-ES, terá carga
horária mínima 08 (oito) horas, abrangendo
os seguintes assuntos:

· Sistema CFMV e CRMVs – atividades e
atribuições.

· Código de Ética e Orientação Profissional.

· Responsabilidade Administrativa, Civil e
Criminal.

§ 1º - As informações sobre o SBRT serão
disponibilizadas em seu site do CRMV-ES.

§ 2º - O participante receberá certificado
do SBRT desde que tenha obtido 100%
de freqüência ao evento inscrito.

Art. 4º - Esta Resolução entrará em vigor
na data de sua publicação, revogadas as
disposições em contrario.

Dr. Silvio Queiroz de Oliveira - Presidente -
CRMV-ES nº. 048
Dr. Luiz Carlos Barboza Tavares - Secretário
Geral - CRMV-ES nº. 308

RRRRResolução CRMVesolução CRMVesolução CRMVesolução CRMVesolução CRMV-ES nº. 01-ES nº. 01-ES nº. 01-ES nº. 01-ES nº. 01
18 de outubro 201118 de outubro 201118 de outubro 201118 de outubro 201118 de outubro 2011
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Já está em funcionamento, no
Instituto de Defesa Agropecuária e
Florestal (Idaf), o novo Sistema de
Integração Agropecuária Online
(Siapec). Por meio do software, será
possível integrar os trabalhos de
defesa animal e vegetal realizados
pelo Instituto em todo o Espírito
Santo.

De acordo com a médica
veterinária do Idaf, Luciana Zetun,
esse foi o primeiro passo para
intensificar o controle da
movimentação do rebanho e a
eficácia na vigilância epidemiológica.
“É importante registrar que o Siapec
trará benefícios ao Sistema de
Atenção Veterinária, pois as
informações serão geradas com
maior agilidade e eficiência e serão
consolidadas em um sistema único,
garantindo maior confiabilidade dos
dados disponibilizados.

Em oito dias, já foram emitidas,
por exemplo, mais de 2.200 Guias de
Trânsito Animal (GTA), documento
obrigatório para o transporte de
animais. A ausência desta

Sistema de Integração Agropecuária Online
começa a funcionar no Espírito Santo

documentação implica penalidades
ao proprietário e ao transportador ,
pois a GTA permite verificar a origem
e o destino dos animais, assim como
as vacinações realizadas no
rebanho, evitando a disseminação
de doenças que comprometam a
pecuária capixaba.

Sanidade avícola

Outro segmento beneficiado com
o novo sistema é a avicultura. De
acordo com o gerente do P rograma
Estadual de Sanidade Avícola, o
médico veterinário do Idaf , Gustavo
Wassita, a agilização dos processos
e o melhor gerenciamento da criação
avícola fortalecerão as ações
direcionadas à defesa sanitária das
aves para aprimorar e fortalecer a
avicultura capixaba.

”O Espír i to Santo ocupa o
terceiro lugar na produção de ovos
comerciais no Brasil, sendo que
Santa Maria de Jetibá é o segundo
município do País nesse setor, o
que mostra a importância da

avicultura capixaba”, complementa.
Para a implantação desse

sistema, o Idaf teve como
parceiras a Companhia de
Alimentos Uniaves e a Associação
dos Avicultores do Estado do
Espír i to Santo (AVES), que
intermediaram a contratação do
programa. Além disso, a Uniaves
contratou a manutenção do
sistema pelo período de um ano.

Siapec

Com o Siapec, os funcionários
poderão controlar os registros de
trânsito animal e vegetal, gerenciar
o quantitativo e a movimentação de
todo o rebanho capixaba e
controlar os estoques de vacinas.
O Sistema permitirá também a
efet ivação de cadastro dos
produtores e das propriedades
rurais do Espírito Santo.

Cerca de 130 profissionais do
Idaf foram capacitados para
utilizar o sistema durante os meses
de agosto e setembro deste ano.
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Conselho Regional de Medicina V eterinária do
Espírito Santo

Balanço Financeiro até Outubro de 201 1

Comparando as Receitas Arrecadadas com as Despesas
Realizadas até o mês de agosto de 2011, verificou-se um
superávit orçamentário no valor de R$ 199.217,95.

Silvio Queiroz de Oliveira  - Presidente - CRMV -ES Nº. 048

Alexandre Câmara dos Santos - T esoureiro - CRMV -ES Nº. 87/Z

Francisco Pereira Pinto- Contador - CRC-ES Nº. 3447/0

IV CURSO DEIV CURSO DEIV CURSO DEIV CURSO DEIV CURSO DE
RESPONSABILIDRESPONSABILIDRESPONSABILIDRESPONSABILIDRESPONSABILID ADEADEADEADEADE

TÉCNICATÉCNICATÉCNICATÉCNICATÉCNICA
LOCAL: SEDE DO CRMV-ES

DATA: 10/12/2011
HORÁRIO: 8H30 ÀS 21H

VALOR: R$ 30,00

INFORMAÇÕES: Marcelo Santos/Cacau
(27) 3324-3877

marcelosantos@crmves.org.br

Receita
Receita de contribuições
Receita patrimonial
Receita de serviço
Receita de transf. correntes
Outras receitas correntes
Receitas de capital

TOTAL

Despesa
Pessoal
Material de consumo
Serv. de Terceiros e encargos
Outros serv. de terceiros e encargos
Diversas despesas de custeio
Transferências correntes
Despesas de capital

TOTAL

550.266,71
70.580,44
35.974,77
1.023,00
81.172,24
0,00

739.017,16

260.381,88
12.366,69
2.497,40
264.553,24
0,00
0,00
0,00

539.799,21
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I Fórum Nacional de Saúde Ambiental do Sistema CFMV/
CRMV
Data: 07 de novembro de 2011
Local: Brasília (DF)
Informações: www .cfmv.org.br

IV Simpósio de Nutrição Clínica de Cães e Gatos
Data: 04 e 05 de novembro de 2011
Local: FCAV/Unesp Jaboticabal (SP)
Informações: www .nutricao.vet.br
Contato: (16) 3209-1300

Perícia Forense na área Civil para Médicos Veterinários
Data: 26 e 27 de novembro de 2011
Local: CRMV-MG - Belo Horizonte (MG)
Instrutor: Médico V eterinário Valdecir Vargas Castilho
Informações: www .crmvmg.org.br

II Curso de Reprodução de Cães
Data: 21 a 24 de novembro de 2011
Local: Escola de Veterinária da UFMG - Belo Horizonte (MG)
Informações: reproducaes@gmail.com

Simpósio Internacional de Diagnóstico por Imagem
Veterinário
Data: 30 de novembro a 02 de dezembro de 2011
Local: Univ. Federal Rural de Pernambuco - Recife (PE)
Informações: www .dmv.ufrpe.br/sindiv

Curso Inseminação Artificial em Bovinos
Data: 21 a 25 de novembro de 2011
Fazenda Experimental Hélio Barbosa - Igarapé (MG)
Informações: fazenda@vet.ufmg.br / (31) 3534-3708

Curso Teórico em Emergência e Anestesia em Cães e Gatos
Data: 25 e 26 de novembro de 2011
Local: CTI Veterinário - Barra da Tijuca, Rio de Janeiro (RJ)
Informações: ctivet@ctiveterinario.com.br

Odontologia em Pequenos Animais
Data: 12 a 14 de dezembro de 2011
Local: Unidade CPT Viçosa (MG)
Informações: cursospresenciais@cpt.com.br
Telefone: (31) 3899-8300


