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Unidade Prestadora de Contas

O Relatorio de Gestdao do exercicio de 2023 é a prestacao de contas anual
apresentada aos orgaos de controle interno e externo, bem como a sociedade.

Trata-se de uma obrigacao constitucional, prevista no paragrafo unico do art.
/0 da Constituicdao Federal.

Sua elaboracao segue as orientacfes do Tribunal de Contas da Uniao (TCU) e
do orgao de controle interno, conforme Instrucao Normativa (IN-TCU) n° 84, de
22 de abril de 2020 e da Decisao Normativa (DN-TCU) n° 187, de 9 de setembro
de 2020.
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SIGLAS E ABREVIACOES

ALES - Assembleia Legislativa do Estado do Espirito Santo

ART - Anotacao de Responsabilidade Técnica

CNP - Camara Nacional de Presidentes

CFMV - Conselho Federal de Medicina Veterinaria

CRMV-ES - Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Espirito Santo
CRMV-SP - Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado de Sao Paulo

IES - Instituicao de Ensino Superior

LGPD - Lei Geral de Protecao de Dados

LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal

MPES - Ministério Publico do Estado do Espirito Santo

PEP - Processo Etico-Profissional

PL - Projeto de Lei

Prodes - Programa de Desenvolvimento para os Conselhos Regionais de Medicina Veterinaria
RT - Responsabilidade Técnica

SeaZoo - Semana Académica de Zootecnia

SIM -Servicos de Inspecao Municipais

Susaf/ES - Sistema Unificado Estadual de Sanidade Agroindustrial Familiar, de Pequeno Porte e de Microempreendedor Individual
SUAP - Sistema Unificado de Administracao Publica.

TCU - Tribunal de Contas da Uniao

UFES - Universidade Federal do Espirito Santo

UVV - Universidade de Vila Velha

VISA - Vigilancia Sanitaria
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MENSAGEM

DO PRESIDENTE

Méd. Vet. José Carlos Landeiro
Fraga
CRMV-ES n° 59
Presidente do CRMV-ES

Prezado (a),

E com grande satisfacdo que apresento o Relatério de Gestdo do Conselho Regional de Medicina Veterindria do Espirito
Santo (CRMV-ES) referente ao Exercicio de 2023. Este relatorio ndo apenas detalha as atividades e conquistas alcancadas ao
longo do uUltimo ano, mas também destaca nosso compromisso continuo com a transparéncia, a eficiéncia na gestao e a
prestacao de contas, em estrita conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo Tribunal de Contas da Uniao (TCU).

Nosso compromisso inabalavel com a transparéncia reflete-se em todas as nossas ac¢des. Durante o periodo em analise,
mantivemos um canal aberto e acessivel para que todos os interessados, sejam eles profissionais da Medicina Veterinaria,
Zootecnia e sociedade possam acompanhar de perto nossas atividades e decisdes.

A gestdo eficiente dos recursos confiados a n0s € uma responsabilidade que levamos a sério. Durante o periodo em analise,
buscamos constantemente otimizar nossos processos internos, promover a eficiéncia operacional e garantir a aplicacao
responsavel dos recursos financeiros.

Ao longo do ultimo ano, realizamos uma série de acbes significativas que contribuiram para o avanco das profissdes.
Intensificamos nossos esforcos de fiscalizacao para garantir o cumprimento das normas éticas e técnicas, promovendo assim
a seguranca e a qualidade dos servicos prestados pelos médicos veterinarios e zootecnistas em nosso estado, realizamos
campanhas de conscientiza¢do publica sobre questdes de saude unica, orientacdes e transparéncia ativa.

Cumprimos nossa finalidade precipua de orientacao, fiscalizacdo e valorizacdao das profissbes de Medicina Veterinaria e
Zootecnia, com o proposito de zelar pelo bem-estar, saude e produg¢do animal, a saude publica, o meio ambiente e questdes

relacionadas a industria e comércio de produtos veterinarios, produtos de origem animal e seus derivados.

Em suma, este Relatério de Gestdo reflete nosso compromisso inabalavel com a transparéncia, a eficiéncia na gestao e a
prestacdo de contas.

Agradeco a todos os envolvidos por seu apoio continuo e colabora¢do neste importante trabalho.




MENSAGEM

DA PRESIDENTE DO EXERCICIO

Med. Vet. Virginia Teixeira do Carmo
Emerich
CRMV-ES n° 568
Presidente do CRMV-ES em 2023

E com grande satisfacdo que entregamos mais um Relatério de Gestdo, demonstrando o compromisso do CRMV-ES com a transparéncia, com a
geracao de valor publico, no tocante aos projetos finalisticos que apresentam respostas efetivas as necessidades e demandas de interesse
coletivo, quanto nos aspectos administrativos, orcamentarios, num formato e linguagem acessivel a todo publico.

Neste documento, podemos observar o produto de um planejamento continuo, de um jornada de trés anos de trabalho, alicercado em uma
gestao compartilhada, com avaliacdes periddicas, reunides de equipe provendo todos os ajustes necessarios, a fim de promover o avan¢o da
autarquia, atendendo assim as exigéncias da administracdo publica indireta, os interesses relativos a Medicina Veterinaria e Zootecnia, como
também na protecdo da sociedade.

Durante a nossa gestdao, enfrentamos desafios complexos, mas também celebramos conquistas notaveis. Avancamos significativamente nos
procedimentos administrativos e éticos, na organizacdo interna, no corpo funcional, na criacdo de procedimentos e fluxogramas. Também
avancamos na desburocratizacdo e nas ferramentas para atendimentos online. Fomentamos a educac¢do continuada, promovemos a ética
profissional, e contribuimos para a conscientizacdo da sociedade sobre a atuacdo dos profissionais médicos-veterinarios e zootecnistas seja por
meio de seminarios e capacitacdes, normatizacao e regulamenta¢do, como também nos canais de comunicacdo. Podemos ter certeza que
nossas acdes impactaram positivamente ndao apenas a vida dos profissionais, mas também a comunidade em geral.

Todos trabalharam incansalvementes, sejam diretores, conselheiros e servidores que aceitaram diversos desafios para mudarmos e
atualizarmos a gestdao desse Conselho Regional, buscando cada vez mais a integracao ao Sistema CFMV/CRMVs. Sem a dedicagdo e o
comprometimento de cada um, ndo teriamos alcan¢cado os resultados que celebramos hoje.

Neste ano desenvolvemos muitas a¢des externas de cunho educativo, atualizacao profissional e de fiscalizagdo, voltadas para tanto para os
profissionais, como para sociedade. Contamos com varios parceiros, 6rgaos governamentais, instituicdes e comunidades que nos apoiaram ao
longo deste periodo. Juntos, trabalhamos lado a lado em prol de um objetivo comum: o avanco e o fortalecimento das profissdes de médico-
veterindrio e zootecnista, sempre com um compromisso inabaldvel com a salude e bem estar animal, a salde publica e 0 meio ambiente.

Hoje o CRMV-ES assume uma postura cada vez mais profissional, em franco crescimento, expansao e qualidade nos procedimentos executados.
Estou confiante de que a instituicdo continuara a trilhar o caminho da exceléncia e do progresso. Os desafios que enfrentamos no campo da
Medicina Veterinaria e da Zootecnia sdo complexos, mas nossa dedicacdo e paixao pela causa nos guiardao para supera-los. Quando nos
colocamos a disposi¢do para assumir um cargo de gestdo, aliados a uma equipe de tanta exceléncia e em unidade num mesmos propdsito,
estamos certos que esta iniciativa é sobre amar o que se faz, e saber que alguém, seja os profissionais, a sociedade e os animais, sao mais
felizes e podem ser alcancados, porque este trabalho existe !

Espero que apreciem o conteudo deste relatério feito com muita seriedade e transparéncia. Boa Leitura !




| -4 | K VISAO GERAL ORGANIZACIONAL
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CRMVES



O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Espirito Santo (CRMV-ES) é uma autarquia dotada de
personalidade juridica de direito publico. Devidamente registrado sob o CNPJ n°® 27.398.460/0001-76, o Conselho tem
sua sede e foro na capital capixaba, com abrangéncia em todo o territério do estado do Espirito Santo, estando
vinculado ao CFMV.

Sua principal missao consiste em garantir a observancia da legislacdo que regula as atividades dos meédicos-
veterinarios e zootecnistas, além de supervisionar os servicos oferecidos no campo da Medicina Veterinaria e Zootecnia

por individuos e entidades juridicas.

O CRMV-ES exerce um papel fundamental como 6rgao normativo, consultivo, orientador, disciplinador e fiscalizador no
exercicio das profissdes de médico-veterinario e zootecnista no estado do Espirito Santo. Adicionalmente, é incumbido
.a supervisao e fiscalizacdo das entidades que atuam nessas areas dentro de sua jurisdicdo, incluindo a gestdo do
registro de profissionais e empresas, a emissao de documentos profissionais, certiddes, atestados, entre outros

documentos correlatos.

Além disso, o 6rgao tem a responsabilidade de promover a orientacao, fiscalizacdo e valorizacao das profissdes de
Medicina Veterinaria e Zootecnia, com o proposito de zelar pelo bem-estar, saude e produc¢do animal, a saude publica,
0 meio ambiente e questdes relacionadas a industria e comércio de produtos veterinarios, produtos de origem animal
e seus derivados. Funciona igualmente como instancia consultiva para os governos federal, estadual e municipal,

contribuindo, desse modo, para o beneficio da sociedade.
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APRESENTACAO CRMV-ES

PROCESSOS FINALISTICOS cecultaram am PRODUTOS VALOR PUBLICO

Julgamentos

REGISTRAR Registros FiscalizacGes
410 novos Médicos-Veterindrios 3.245 fiscalizacdes 28 julgameptos de
21 novos Zootecnistas realizadas processos eticos
FISCAEIZAR 250 novas empresas 2.097 empresas
fiscalizadas
ORIENTAR = ?65 p.essoas fisicas
= fiscalizadas

DISCIPLINAR

Causaram os seguintes IMPACTOS

Resultados dos julgamentos

Responsabilidade Técnica 49 Multas apli
plicadas Tl
1.360 ART's averbadas Z iensgras Plbless
rquivamentos
- 4 cerimodnias de entrega 5 Censuras Confidenciais
A CHRPMYNES de cédulas profissionais 1 Suspensao por 30 dias
‘v’eteJri_néria.(_j%Espi’rit_c:Sa_nto 310 parthlpanteS 4 SuspenSéO por 90 dlaS

4 Adverténcias Confidencias
1 Cassacao




BREVE HISTORICO

DO CRMV-ES

A instalacdo da Comissao Diretora Provisoria do
Conselho Regional de Medicina Veterinaria aconteceu
no Palacio Anchieta em 1982, onde foram
empossados os meédicos veterinarios Antero Dadalto,

Vinicius Alves e Antonio Carlos Barletta.

Essa Comissao foi muito importante para a historia
do CRMV-ES, pois foi a partir dela que os primeiros
passos rumo a um trabalho sério e responsavel de

fiscalizacao e regulamentacao foram tomados.

Em 1982, a primeira Diretoria eleita tomou posse no
CRMV-ES e dela faziam parte o Dr. Antero Dadalto
como Presidente, o Dr. Antonio Carlos Barletta como
Vice Presidente, o Dr. Vinicius Alves como Secretario
Geral, o Dr. Sadi Caetano de Azevedo como
Tesoureiro e como Conselheiros Efetivos, os Drs.
Anselmo Santanna, Carlos Mota, Carlos Gilberto
Neves Maciel Cleres Pereira Gomes e Eudo Max

Bompeixe Schutte

QUEM FEZ

HISTORIA

Med. Vet. Antero Dadalto: 1982 a 1985
Med. Vet. Carlos Motta: 1985 a 1988

Med. Vet. Jose C. Marangoni: 1988 a 1991
Med. Vet. Amilson P. Said: 1991 a 2006
Med. Vet. Maria da Gloria A. Cunha: 4/2002
a 4/2003

Med. Vet. Lucio T. Jorge: 1/2006 a 4/2006
Méd. Vet. Silvio Q. de Oliveira: 2006 a 2012
Med. Vet. Luiz Carlos B. Tavares: 2012-2017
Med. Vet. Jose Carlos L. Fraga: 11/2027 a
4/2018

Med. Vet. Marcus C. Braun: 2018 a 2021
Méd. Vet. Virginia Teixeira do C. Emerich:
2021 a 2023

Med. Vet. José Carlos L. Fraga: atual
presidente.



PRINCIPAIS NORMAS LINHA

DO CRMV-ES DO TEMPO

O CRMV-ES foi criado com base na Lei Federal n° 5.517, de
23 de outubro de 1968, lei que criou o Conselho Federal de
Medicina Veterinaria (CFMV) e os Conselhos Regionais de
Medicina Veterinaria e normatizou a profissao do médico-
veterinario. Essa lei foi regulamentada pelo Decreto n°
64.704 de 1969.

Lei n° 5.550/68 ‘ Resolucgao ‘
normatiza CFMV n°

a profissao de 345/81 que
Ja a Lei Federal n°® 5550, de 4 de dezembro de 1968, zootecnista criou o CRMVES

normatizou a profissdo do zootecnista e a Resolucao CFMV > X » X ) ® o

n° 591 de 1992, aprovou e instituiu o Regimento Interno
Padrao dos Conselhos Regionais.

Lei n° 5517/68 Decreto n° Resolucao CFMV
normatiza 64.704/69 que n°® 591/92 institui

Resolucs tid | EMV , a profissao de regulamenta a o regimento
esolucoes emitidas pelo C normatizam  0S médico- ‘ Lei n° 5.517 ‘

interno
procedimentos para registro de pessoas fisicas e juridicas et E e & padrdo para os

(1.475/2022), processo etico-profissional (1.330/2020), cria o CEMV e CRMVs
anotacao de responsabilidade tecnica (683/2001) e CRMVs

fiscalizacao (672/2000).

Para fins de Regulamentacdao no ambito estadual, o CRMV-
ES expediu Resolu¢des. Clique aqui e tenha acesso as
resolu¢cbes do CRMV-ES.




MUNICIPIOS
VISITADOS

i

%.

1'%
'9. .

=

iiufifAghe 14 SERVIDORES

3.245 FISCALIZACOES
REALIZADAS

2.097 EMPRESAS
FISCALIZADAS

28 PROCESSOS
ETICOS
JULGADOS

RS$ 4.182.667,55
MILHOES DE_
ARRECADACAO

6.447
DOCUMENTOS
CRIADOS NO SUAP

PRINCIPAIS NUMEROS DO

CRMV-ES 2023

MEDICINA
VETERINARIA E
ZOOTECNIA
3.042
MEDICOS- 155
VETERINARIOS ZOOTECNISTAS
ATUANTES ATUANTES
3.073
ESTABELECIMENTOS
ATIVOS



Contribuir para o
desenvolvimento e
valorizacao da Medicina
Veterinaria e da
Zootecnia por meio da
regulamentacao,
fiscalizacao e orientacao
do exercicio profissional,
promovendo o bem-estar
da sociedade

Ser reconhecido como
uma instituicao capaz de
prestar servicos de
exceléncia, em
atendimento as
expectativas da
sociedade, no ambito da
Medicina Veterinaria e da

Zootecnia

Comprometimento
Responsabilidade
Sustentabilidade

Etica

Melhoria Continua

Transparéncia

Valorizacao Profissional



ORGANOGRAMA

CRMVES

Conselho Regional de Medicina
& Veterinaria do Espirito Santo

Diretoria
Excecutiva

Setor de .
o . lizacs (. Setorde ¢ Setorde PS Procu’ra.dorla
AR IL T Cobrancga Atendimento Juridica



IDENTIFICACAO DOS PRINCIPAIS 52 CRMVES

] Conselho Regional de Medicina

D I RI G E N T E S : @ Veterindria do Espirito Santo

DIRETORIA EXECUTIVA - GESTAO 2021/2024

Virginia Teixeira José Carlos Landeiro Gabriela Gabriel de Augusto Marchon Zago
do Carmo Emerich Fraga Almeida

Tesoureiro
Presidente Vice-Presidente Secretaria Geral Médico-Veterindrio
Médica-Veterinaria Médico-Veterinario Médica-Veterinaria CRMV-ES n° 184
CRMV-ES n° 568 CRMV-ES n° 0059 CRMV-ES n® 356
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CONSELHEIROS EFETIVOS - GESTAO 2021/2024

Fransérgio Rocha de Souza Rodolpho José da Silva Barros Marco Antonio da R. Ferreira Gilberto Marcos Junior Tatiana Sacchi Wendius Henrique Lucas
Conselheiro Efetivo Conselheiro Efetivo Conselheiro Efetivo Selialaiglte BT COMBEIREFE BT Conselheiro Efetivo
Médico-Veterinario Médico-Veterinario Médico-Veterinario Médico-Veterinario Medica-Veterinaria Médico-Veterinario

CRMV-ES n° 1503 CRMV-ES n°® 1589 CRMV-ES n° 1008 CRMV-ES n°® 527 CRMV-ES n°® 557 CRMV-ES n° 1227

CONSELHEIROS SUPLENTES - GESTAO 2021/2024

Marcio de Queiroz Arantes Antonio Marcos G. Ginelli Natali Barbosa Faria Carlos Chri;to G daisilva UTELL Gaej\de il da Slive
Conselheiro Suplente Conselheiro Suplente Conselheira Suplente LonseliEre Suplent: Conselheiro Suplente
Médico-Veterinario Médico-Veterinario Médica-Veterinaria Médico-Veterinario Zootecnista
CRMV-ES n° 650 CRMV-ES 1 1374 RIS, i 4 AU CRMV-ES n° 856 CRMV-ES n° 120/2P "
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EIXOS ESTRATEGICOS

Gestao e Processos Medicina Veterinaria e Imagem Institucional
Zootechia
Revisao e melhoria dos Valorizacao e reconhecimento Incremento e fortalecimento das
pProcessos internos das profissdes estratégias de comunicacao

o o

Relacionamento Fiscalizacdo 63
Institucional CRMVES
s : e e
Ampliacao e melhoria RS
Aproximacao social- das acdes

politico-institucional
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Avaliacao e construcao do

Planejamento
Estrategico

CONSTRUCAO COLETIVA

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria no Espirito Santo (CRMV-ES) realizou
em junho uma avaliacao do Planejamento Estratégico para o ano de 2023. Na
ocasiao, os chefes de setores realizaram apresentacdes sobre o que foi planejado

e 0 que esta sendo implementado de acordo com as propostas estabelecidas.

Para execuc¢dao do planejamento estratégico 2024, o CRMV-ES recebeu Laura
Snitovsky, diretora do Departamento de Comunicacao, Marketing e Planejamento
do Conselho Federal de Medicina Veterinaria (Decomp/CFMV), que conduziu os
trabalhos para construcdao coletiva do planejamento estratégico junto aos
servidores e demais membros da gestao. Durante uma semana intensa de
trabalho, realizada de forma direcionada, responsavel mas carregada de leveza e
criatividade, baseada na ideia de que a colaboracao e a participacao de diferentes

perspectivas podem resultar em melhores solucdes e resultados mais efetivos.

Diante deste cenario, foram elaboradas 27 propostas que em sua grande maioria

foram inseridas para execu¢ao no proximo exercicio.



@

©)

MAPA ESTRATEGICO

Contribuir para o desenvolvimento e valorizacao da Medicina Veterinaria e Zootecnia por meio da regulamentacao,

MISSAO: fiscalizacao e orientagao do exercicio profissional, promovendo o bem-estar da sociedade

VISAO: Ser reconhecido como uma instituicdo capaz de prestar servicos de exceléncia, em atendimento as expectativas da
sociedade, no ambito da Medicina Veterinaria e da Zootecnia

Profissionalizar a gestao do CRMV-ES objetivando a melhoria na prestacao de servi¢co aos médicos-veterinarios e zootecnistas

Medicina Veterinaria e Zootecnia reconhecidas e valorizadas pela sociedade

Processos Internos e Externos
Gestao

Otimizar processo de fiscalizacao e promover a desbhurocratizacao da gestao

Comunicagao
Ampliar a comunicacao em 4 esferas: Interna, CFMV/CRMVs,

>N Atuacio Institucional Profissionais e Sociedade
@@ Intensificar acdes em prol da Medicina Veterinaria e Zootecnia
Valorizacao
Fiscalizagdo Contribuir para o desenvolvimento das competéncias dos
timizar a fiscalizagdo orientativa e remota no estado profissionais

Pessoas

Implantar o Modelo de Gestao de Pessoas por Competéncia.
Atrair e manter as pessoas motivadas, comprometidas e gerando resultados

Orcamento
Assegurar o orcamento necessario a execucao da estratégia

Comprometimento; Responsabilidade; Sustentabilidade; Etica; Melhoria Continua; Transparéncia; Valorizacdo Profissional;
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PRINCIPAIS CANAIS DE

COMUNICACAO Slte

COM A SOCIEDADE

Facebook
Em 2023, o CRMV-ES retomou a gestao da

comunicacdo por meio de uma empresa, apos a 1o\
. . ~ jgge Zgs W P(;‘(?)' le Intéme’r
finalizagao do processo licitatorio. " Instagram

A 2KS Agéncia Digital assumiu a responsabilidade
pelas midias sociais do CRMV-ES, incluindo Instagram,
Facebook e o site, alem de ser encarregada de
elaborar os boletins trimestrais e as newsletters
quinzenais. Ao longo do ano de 2023, foram
veiculadas um total de 446 publicacdes.

Ouvidoria

[l Facebook [instagram

(7)) 8.000
)
@ 3 6.000
446 = 4
769 novos publicagbes oa .000
seguidores 736.098 o 000 .
m 0.000

Im pressoes 2018 2019 2020 2021 2022 2023
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https://www.crmves.org.br/
http://www.facebook.com/crmves
http://www.instagram.com/crmves
https://www.crmves.org.br/ouvidoria-crmv-es/

PRINCIPAIS CANAIS DE

COMUNICACAO
COM A SOCIEDADE

A QOuvidoria tem a finalidade de ouvir o cidadao,
tratar demandas e mediar conflitos de forma
imparcial, propondo melhorias em procedimentos
e legislacbes. Sua missao e garantir o direito a todo
cidadao de se manifestar, receber respostas e
propor acdes para estimular a participacao
popular, a transparéncia e a eficiéncia na prestacao
de servico.

Como canal de atendimento e interlocu¢cao com a
sociedade, a Ouvidoria respondeu a 24
manifestacées por meio de Plataforma Integrada
de Ouvidoria e Acesso a Informacdao (Fala.BR),

consolidada como canal de recebimento de
manifestacgoes.

OUVIDORIA

24 manifestacoes recebidas

ManifestacOes respondidas dentro do prazo
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PRINCIPAIS CANAIS DE
COMUNICACAO

CO M A SOCI E DAD E Uma proﬁssao QUEE CIEHCIG

e medicina, e agro, é unica.
Vai alem!

CAMPANHAS DE COMUNICACAO

Em 2023 o CRMV-ES lancou uma campanha inédita para as datas
comemorativas Dia do Meédico-Veterinario e Dia do Zootecnista, que
contou com a participacao de 10 profissionais das mais diversas areas.

Cuida dos animais,
do meio ambiente e de voce.

O resultado foi um alcance de 19.856 e 22.709 reproducdes dos videos
produzidos.
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Sistema CEMVCRMVE

Campanha em parceria com o CFMV
9 de setembro - Dia do Médico-Veterinario
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AMBIENTE EXTERNO

Acao na ALES: Levantamento de Projetos de Leis que impactam a Medicina
Veterinaria e Zootecnia no estado do ES

O CRMV-ES realizou levantamento de Projetos de Lei em andamento na Assembleia
Legislativa do Espirito Santo, abordando temas relacionados a medicina veterinaria,
zootecnia, producdo animal e bem-estar animal, oficiando posteriormente os referidos
deputados estaduais, colocando o CRMV-ES a disposi¢cdo como 6rgao consultivo para
discussdes e desenvolvimento conjunto dos projetos.

Para tanto, o Conselho disponibilizou sua Diretoria e Comissf@es técnicas tematicas
para assessorar e participar das discussdes sobre os projetos de lei pertinentes a
medicina veterinaria e zootecnia, correlatos a produc¢do, industria, assisténcia
veterinaria e bem-estar animal.

Essa contribuicdo visa garantir que tais projetos atendam as expectativas da
sociedade, assegurando na qualidade da prestacdo do servico por profissional
habilitado, corroborando com o desenvolvimento das politicas publicas relacionadas
ao bem estar animal, producdo animal e agronegdcio no Estado em do Espirito Santo.

Nova Lei de Licitagcoes e Contratos Administrativos (14.133/21)

O novo regramento sobre Licitacdes e Contratos Administrativos foi instituido pela Lei
n° 14.133/2021 e trouxe uma série de inovacles, tais como a exclusao das
modalidades de carta-convite e tomada de precos e a inclusao de uma nova
modalidade: o dialogo competitivo. Para atendimento da nova legislacdo, o CRMV-ES
promoveu a capacitacdo dos servidores, enviando dois membros da Comissao de
Compras e Fiscalizacdo de Contratos do CRMV-ES para participacdo no treinamento
realizado pelo CFMV em mar¢o de 2023.

Projeto de Lei (PL) n°® 3.081/2022

O Projeto de Lei (PL) n° 3.081/2022 destaca a proposta de
desregulamentacdo da Medicina Veterinaria, juntamente com outras
profissdes. Essa medida acarretaria em riscos significativos para a
seguranca alimentar, a saude publica, a economia e a sociedade. Foi
enfatizada a indispensabilidade da Medicina Veterinaria, ndao apenas em
termos técnicos, mas também éticos, ressaltando sua relevancia para a
sociedade.

A regulacdo da profissao é considerada vital para a abordagem da saude
unica (que engloba a saude humana, animal e ambiental), bem como para
garantir a seguranca alimentar, econdmica e social, principios
reconhecidos desde o Decreto n® 23.133, de 9 de setembro de 1933.

Decisao judicial favoravel ao CRMV-ES garantindo a fiscalizacao
nos projetos de castracao

A justica confirmou a competéncia do Conselho Regional de Medicina
Veterinaria do Espirito Santo (CRMV-ES) para supervisionar os projetos de
castracao. Um profissional tentou obstruir essa fiscalizagdo por meio de
um Mandado de Seguranca, porém, seu pleito foi rejeitado. O juiz
determinou que a responsabilidade de fiscalizar o exercicio da profissao
e regular as atividades dos médicos-veterinarios cabe ao Sistema
CFMV/CRMVs, conforme estipulado na Lei n® 5.517/68.

Além disso, o magistrado considerou a solicitacdo do CFMV n° 962/2010,
que estabelece diretrizes técnicas para a esterilizacao cirurgica de cdes e
gatos em campanhas de castracao. Essa medida visa garantir a protecao
dos animais e da comunidade, exigindo padrdes minimos de higiene,
seguranca e bem-estar animal.
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AMBIENTE EXTERNO

Gripe Aviaria

Em 15 de maio de 2023, foram identificadas aves infectadas com o virus da Influenza
aviaria no Espirito Santo, representando os primeiros casos reportados no Brasil.
Adicionalmente, o estado testemunhou o primeiro caso de gripe aviaria em animais
de criacdo, ocorrido em uma propriedade de pequena escala. Em julho, foi decretado
estado de emergéncia zoossanitaria devido a propagacao da gripe aviaria.

Felizmente, as granjas no estado ndo foram afetadas, gracas a intensificacdao das
medidas de biosseguranca adotadas pelo setor de avicultura para conter a
disseminacdo do virus.

O CRMV-ES atuou em parceria com orgaos fiscalizadores, na disponibilidade de

relacdo de estabelecimentos que comercializavam aves , colocando a fiscalizacao da
autarquia a disposicao para levantamento de dados. Outrossim, o CRMV-ES
promoveu uma seérie de capacitacdes em Santa Maria de Jetiba, polo avicola do
estado e em Vitdria, para atualizacdo dos profissionais atuantes nesta area. Além
disso, o CRMV-ES investiu em divulgacao e publicacdo sobre o tema direcionado aos
profissionais e a sociedade.

Institui¢coes de Ensino Superior

O CRMV-ES realizou visitas e ministrou palestras em diversas faculdades
de Medicina Veterinaria do Estado, bem como recebeu estudantes na
sede do conselho, a fim de aproximar os estudantes da autarquia e
despertar por aspectos éticos voltados para profissao.

O CRMV-ES promoveu o | Encontro de Coordenadores de Cursos de
Medicina Veterinaria do Estado do Espirito Santo. Durante este evento, os
coordenadores participantes trocaram experiéncias em gestao,
abordaram a qualidade dos projetos pedagogicos, exploraram diferentes
metodologias de ensino, enfrentaram desafios comuns e discutiram
estratégias para garantir uma formacgdo robusta e de alto nivel para os
futuros profissionais, entre outros temas pertinentes.

Articulacao Institucional

Como orgao de consulta e assessoramento aos gestores publicos das
diferentes esferas e poderes, em assuntos relativos a Medicina
Veterinaria e a Zootecnia, o Conselho Regional de Medicina Veterinaria
do Espirito Santo (CRMV-ES) participou do “Langcamento da Comissao
Permanente de Protecdo e Bem Estar dos Animais”, na Assembleia
Legislativa do Estado do Espirito Santo.

O CRMV-ES também participou da constru¢do do projeto, através de
reunides e orientagdes técnicas quanto aos estabelecimentos
veterinarios e atua¢do do Médico-Veterinario com a Secretaria de
Estado do Meio Ambiente e Recursos Hidricos do Espirito Santo para
discussao do projeto estadual de castracao.
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AMBIENTE EXTERNO

Articulacao Institucional

O CRMV-ES participou de Programa Nacional de Manejo Populacional Etico de C3es e Gatos. A representante do Conselho foi Dra. Virginia Teixeira do
Carmo Emerich, presidente do CRMV-ES, e a Dra. Juliana Tozzi, membro da Comissao de Bem-Estar Animal do CRMV-ES.

A reunido foi proposta pelo Departamento de Prote¢do, Defesa e Direito dos Animais da Secretaria Nacional de Biodiversidade, Florestas e Direitos dos
Animais, do Ministério do Meio Ambiente e Mudanca do Clima. Os dialogos foram estabelecidos com a sociedade civil, conselhos profissionais, estados,

municipios, Judiciario, Ministério Publico e atores envolvidos direta ou indiretamente na prote¢dao animal.

Levantamento CRMV-ES

Atividades profissionais privativas de

meédicos-veterindrios realizadas nos
municipios do estado do

Espirito Santo.

CRMV-ES se reune com
Ministério Publico para
apresentar levantamento

[¥Z CRMVES
|



RISCOS, OPORTUNIDADES E
PERSPECTIVAS

CRMVES




Contratos e Licitacao

RISCOS e O CRMV-ES estruturou uma comissao ativa para processos licitatérios. Contudo em funcdo da mudanca na
legislacao, a apropriacdao do conhecimento legal e da experiéncia sdo fundamentais para o andamento dos
trabalhos. A equipe tem avancado no planejamento, ajustando sempre que necessario as demandas
existentes. Os desafios para mitigar falhas nestes processos é prezar pelo treinamento continuado da
equipe, revisao e planejamento dos trabalhos.

CONTRATOS E LICITAGCAO

AUSENCIA DE AUDIENCIA
REMOTA

Auséncia de audiéncia remota
e auséncia das partes denunciantes, pela falta de procedimentos de instrucdo de forma remota. E na
oportunidades, ampliacdo do parque tecnoldégico para inovagdo dos procedimentos de instrucdao e
julgamento de PEP de forma remota, facilitando o acesso das partes as sessdes de instrucdo e julgamento
para finalizacdo e conclusao dos processos éticos em curso

SETOR DE PESSOAL

INSTITUCIONAL
Setor de Pessoal

e Necessidade de ampliacdo do quadro de funcionarios do CRMV-ES, frente as novas necessidades e
demandas.

Institucional
e Falha no reconhecimento e na imagem institucional do papel do CRMV-ES, resultando em perda de timing
e auséncia de levar a conhecimento do seu publico-alvo as acdes realizadas pela gestao.

Estratégico

e O CRMV-ES desempenha um papel crucial na conscientizacdo publica sobre as atribuicdes da Medicina Veterinaria e Zootecnia para a sociedade. A falha
na defesa do reconhecimento das profissdes resulta em diminuicdo da conscientizacdo por parte da sociedade.

e Importancia de se manter ativo na defesa e promocdo da Medicina Veterinaria e Zootecnia, trabalhando em estreita colaboragdo com os profissionais,
instituicbes de ensino, entes publicos, autoridades governamentais e a sociedade em geral. Isso ndo apenas fortalece a profissdo, mas também garante
que as necessidades e interesses da Medicina Veterinaria, Zootecnia e da comunidade sejam adequadamente representados e atendidos.

e Avancar na implantagao da controladoria

e Concluir a contratacao para implantacao formal da Lei Geral de Protecdo de Dados no ambito do CRMV-ES.

e Concluir implantacao do sistema de patrimonio do CRMV-ES.

e Perda de capital devido ao pagamento de condenacdes judiciais a devedores da Autarquia, e perda da arrecadacao gerada por decis@es judiciais,
gerando incertezas orcamentarias.
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OPORTUNIDADES E PERSPECTIVAS

CONCURSO PUBLICO Concurso Publico

e Em 2023, os procedimentos para a realizacdo do concurso publico foram iniciados, visando a expansdo
APOIO DO CEMV =] estratégica do quadro de servidores do CRMV-ES em resposta as demandas identificadas.
FISCALIZACAO Apoio do CFMV

e Por meio do Programa de Desenvolvimento para os Conselhos Regionais de Medicina Veterinaria (Prodes),
resultou na obtencdo de suporte financeiro para a renovac¢do de toda a infraestrutura tecnoldgica da
Autarquia. Esse investimento visa promover um ambiente fisico e tecnologico de exceléncia, assegurando

» condi¢des seguras e adequadas para atender as necessidades de trabalho do CRMV-ES.

DESBUROCRATIZACAO ' e Revisdo do processo de ampliacdo e reforma da sede pela equipe de engenheiro e arquiteto do CFMV com

' avaliacao da capacidade instalada e demanda existente, com encaminhamento do projeto a Prefeitura

Municipal de Vitdria para conclusdao e aprovacdao do projeto arquitetdénico que autoriza o inicio dos tramites

necessarios para execuc¢do da obra.

APROXIMACAO COM IES

Fiscalizacao

e Parcerias com 0rgdos governamentais, como Secretarias Municipais de Saude, Agricultura, Meio Ambiente, Vigilancia Sanitaria e demais 6rgaos de
fiscalizacdo, em a¢des conjuntas nos estabelecimentos e diligéncias.

e Parcerias com o Ministério Publico Estadual podem ajudar a fortalecer a atuacdo do CRMV-ES no combate a pratica ilegal da medicina veterinaria, bem
como na defesa dos direitos dos animais e na promo¢do do bem-estar animal. Parcerias com Comissdo Parlamentar de Inquérito da Assembleia
Legislativa do Estado do Espirito Santo que apura maus tratos a animais, com as acdes da ALES, Delegacia de Policia Civil em prol do direito e bem estar
animal.

e Aprimoramento da fiscalizacdao remota, que visa contribuir para a agilidade e eficiéncia das a¢cfes e também para a economicidade, aproveitando as
tecnologias de comunicacdo a distancia atualmente disponiveis.

e Utilizagdao do Inofisc, um avanco na modernizacdao do procedimento fiscalizatorio, que substitui os blocos de papel pelos tablets, trazendo agilidade e
celeridade nas acdes fiscalizatodrias.
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OPORTUNIDADES E PERSPECTIVAS

Aproximacao com as Instituicées de Ensino Superior
e A interacdao entre o CRMV-ES e as Instituicbes de Ensino Superior (IES) representa uma estratégia
fundamental para aprimorar a conexdao entre a academia, o orgdo regulador e o mercado de trabalho.

Além disso, essa abordagem visa impulsionar o progresso e a exceléncia do ensino nos campos da
Medicina Veterinaria e Zootecnia.

CONCURSO PUBLICO

APOIO DO CFMV

FISCALIZAGAO e Realizacdo do | Encontro de Coordenadores dos cursos de Medicina Veterinaria do Estado do Espirito
Santo na sede do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Espirito Santo (CRMV-ES). A iniciativa da
APROXIMACAO COM IES Comissao Estadual de Ensino da Medicina Veterinaria reuniu coordenadores do curso de medicina
veterinaria de universidades do Estado com o intuito de debater melhorias para o ensino e aprendizagem,
DESBUROCRATIZACAO : com o auxilio do Conselho.

e Aproximac¢dao com docentes e discentes e a abertura da sede para receber alunos em trabalhos
académicos, bem como promover palestras nas instituicdes de ensino.

Desburocratizacao:

e A expansdao da desburocratizacdo nos processos de inscricdo e registro de profissionais e estabelecimentos de forma virtual, juntamente com a
transferéncia e inscricdo secundaria online, visa agilizar os procedimentos internos do CRMV-ES e a interacdao com outros Conselhos Regionais.

A efetiva desburocratizacdao pode promover a transparéncia e a acessibilidade dos processos do CRMV-ES ao publico, fomentando a confianca e a
credibilidade na instituicdo. Isso ndo apenas possibilita uma compreensao mais clara por parte da sociedade acerca do papel e das responsabilidades
do conselho, mas também contribui para uma maior eficacia operacional.

Implantacdao do ChatBot, que trouxe agilidade e interacao no atendimento com os setores do CRMV-ES com os atores externos.

e Aprimoramento da Anotacdo de Responsabilidade Técnica on-line, eliminando papeis e agilizando o tramite da homologacao da ART.

Utilizagdo do Inofisc, um avan¢o na modernizacdo do procedimento fiscalizatorio, que substitui os blocos de papel pelos tablets.
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GESTAO, GOVERNANCA,
ESTRATEGIA E DESEMPENHO




ESTRUTURA DE

GESTAO E GOVERNANCA

Instancia Interna de Governancga

Plenario: Orgdo legislativo/deliberativo que também
funciona como tribunal de honra. E composto por
quatro diretores, seis conselheiros efetivos e seis
conselheiros suplentes, eleitos para mandato de trés
anos. Tem como responsabilidade observar as
resolu¢cbes emanadas do CFMV e do préprio CRMV-ES;
julgar infracdes a legislacdo pertinente; funcionar como
“tribunal de honra”, zelando pelo prestigio da profissao;
expedir resolucles; deliberar quanto ao sistema de
fiscalizacdo do exercicio da profissao; julgar a prestacgao
de contas da diretoria executiva; entre outras
atividades.

Diretoria Executiva: composta pelo presidente, vice -
presidente, tesoureira e secretario geral, sendo responsaveis
pela execu¢do das resolu¢cbes do plenario do CRMV-ES,
competindo-lhe, ainda, auxiliar a presidéncia na preservacao das
medidas de ordem administrativa, financeira e/ou social do
Conselho, decididas pelo plenario ou pela presidéncia, em seus
respectivos campos de atuacdo legal e regimental proprios .

Instancias internas de apoio: As instancias internas de apoio
contribuem para a boa governanca da organizacdo, realizando a
comunica¢do entre partes interessadas internas e externas,
comunicando inconformidades a alta gestdo. No CRMV-ES as
instancias envolvidas sdo as assessorias de comunicacao,
assessoria contabil, assessoria de tecnologia e as comissdes
técnicas. A gestdo estratégica (Diretoria Executiva), a gestdo
tatica (Coordenacdo) e operacional.

Instancia externa de Governanca independente: Sado
responsaveis pela fiscalizacdo, pelo controle e pela regulacao,
desempenhando importante

papel para promocdo da governanca das organizac¢des publicas .
Sao autdbnomas e independentes, ndo estando vinculadas apenas
a uma organizacdo. Quem exerce esse papel, conforme a
estrutura de governanca do CRMV-ES é o TCU.

Instancia Externa de apoio a Governanca independente: Sdo
responsaveis pela avaliacdo, auditoria e monitoramento
independente e, nos casos em que disfun¢des sao identificadas,
pela comunicacdo dos fatos as instancias superiores de
governanc¢a. Quem exerce esse papel, conforme a estrutura de
governanca do CRMV-ES é o CFMV.

A estrutura de governanca e gestdao disciplina
como o CRMV-ES se organiza e funciona,
considera 0 conjunto de atribuicdes,

responsabilidades, autoridades distribuidas as
instancias de governanca e gestdo, a interacao
entre as instancias externas e internas e sua
integracao com a Arquitetura de Governanca e
Gestao.

Enatancias internas de bpoo




ACOES DE SUPERVISAO, CONTROLE
E CORREICAO

O Departamento Juridico e responsavel pela defesa dos interesses do CRMV-ES em
juizo, atuando em nos processos de execucao fiscal, mandado de seguranca e outras
acdes necessarias a defesa do interesse da entidade.

ACAO QUE FOI AJUIZADA EM FACE ACOES QUEO
DO CRMV-ES: CRMV-ES AJUIZOU

ACAO DE IMPUGNACAO

9 A 26

AO REGISTRO EXECUCAO FISCAL
PETICOES
\ -1/
PETICOES INTERCORRENTES 553 a
RECURSOS INTERPOSTOS 12 Total de valores arrecadados com
influéncia da Procuradoria:
R$ 212.945,37

DEFESAS 21

Acoes de destaque 2023:

e Acdo movida em face de Técnico

Agropecuaria por exercicio ilegal da
profissao;

Acao movida em face da Prefeitura de
Cariacica para respeito piso salarial dos
Medicos-Veterinario.

&

Desafios de 2023 e perspectivas:

Normatizar e Reestruturar as cobrancas
dos créditos do Conselho;

Reducdao de danos de jurisprudéncias
desfavoraveis;

atuacdao proativa em defesa das
prerrogativas do médico-veterinario e
zootecnista.



ACOES DE SUPERVISAO, CONTROLE

E CORREICAO

PARECERES EM PROCESSOS
LICITATORIOS E CONTRATOS

Principais acO0es de supervisao, controle e de correicao para
garantia da legalidade, Ilegitimidade, economicidade e
transparéncia na aplicacao dos recursos publicos.

A fim de garantir a legitimidade e a legalidade nas compras e

ELABORACAO DE NORMATIVAS 15 ~ , , " , .
contratacdes do oOrgao, alem da reuniao prévia de
QUANTIDADE DE PROCESSOS alinhamento da contratacao, a assessoria juridica procede
ANALISADOS 636 analise e emite parecer juridico em todos 0S processos
licitatorios.
ORIENTACOES JURIDICAS 165
A Procuradoria Juridica participa de todas as audiéncias de instru¢cbes dos AUDIENCIAS DE -
Processos Eticos-Profissionais em curso no CRMV-ES. INSTRUCAO
Da mesma forma, é prestado apoio juridico em todas as sessées de julgamentos SESSOES DE JULGAMENTO 28

de Processo Etico, de forma a garantir a legalidade do andamento processual.



ESTRUTURA DE

GESTAO E GOVERNANCA

TRANSPARENCIA

GESTAO DE e acesso a informacgao
CONTRATOS e prestacdo de contas
e ouvidoria
e |egalidade

e impessoalidade

e reducao de custos
e publicidade @

SUAP

e seguranca
e transparéncia

e celeridade

e economia

2023

GESTAO CRMV-ES

FISCALIZACAO

e remota
e regularizacdo GESTAO
e orientativa COMPARTILHADA

e planejamento

estratégico
@ e proposta or¢camentaria
. e processo de trabalho

' ) ADMINISTRATIVO

e restruturacao
organizacional

e reformulacado das
normativas

e definicao de fluxos




AUDITORIA
NO CRMV-ES

Entre os dias 10 e 14 de julho, o Conselho Federal de Medicina Veterinaria (CFMV) realizou
auditoria no Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Espirito Santo (CRMV-ES).

Esta € uma iniciativa inédita, solicitada pelo CRMV-ES de maneira voluntaria, visando
aumento na transparéncia, melhoria e aperfeicoamento do sistema e controles internos.

O objetivo da auditoria foi identificar, avaliar e tratar situacdes que possam comprometer
o Conselho com a entrega dos seus resultados. E através deste balanco que o Conselho se
mostra atento aos procedimentos previstos pelo Sistema CFMV/CRMVs.

A gestao, que esta no terceiro ano, tera pela primeira vez uma avaliacao que cumpre as

exigéncias legais que regem a administracdao publica, firmando compromisso com os
processos internos e a transparéncia.

i 30

|

QQ Procuramos cumprir as exigéncias legais que regem a
administracao publica, procurando gerar maior valor publico
entregue a sociedade de forma segura e transparente. @@

Virginia Teixeira do Carmo Emerich
Presidente do CRMV-ES >
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80 7%

de votos dos eleitores aptos

ELEICOES CRMV-ES E CFMV

Em 2023, o Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Espirito Santo (CRMV-ES) conduziu sua
segunda elei¢cdo online na histéria. Com uma participacdao que ultrapassou os 80% dos eleitores aptos no
estado, os eleitos para liderar o Conselho no triénio 2024-2027 foram anunciados.

A eleicao online permitiu a expressiva participacdo da comunidade da medicina veterinaria e zootecnia,
refletindo a quase totalidade dos votos contabilizados. Os escolhidos representam a proxima geracao de
lideres nessas areas.

Com 67% dos votos, totalizando 1.478 votos, a chapa 1, conhecida como "Experiéncia e Transparéncia", foi
eleita para assumir a nova diretoria do Conselho. O Dr. José Carlos Landeiro Fraga sera o presidente.

A lista completa dos membros da nova gestdao esta disponivel para consulta, e a posse esta programada para o
dia 12/4/2024.

Em 2023, foi eleita a primeira mulher a
presidir o CFMV. Dra. Ana Elisa Fernandes
de Souza Almeida assume o mandato para
cumprir a gestao de 2023-2026.

A entdao presidente do CRMV-ES, Dra.
Virginia Teixeira do Carmo Emerich, foi
eleita e fara parte da gestao do Conselho
Federal pelo periodo de 2023-2026 na
funcao de conselheira suplente. A posse

aconteceu no dia 15/12/2023, em Brasilia. 24
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PRODES: APOIO DO CFMV

O PRODES constitui-se em um meio para fortalecer a atuacao e os resultados dos
Conselhos Regionais de Medicina Veterinaria - CRMVs, com a finalidade de apoiar
financeiramente e tecnicamente seus projetos de desenvolvimento institucional
Preencha de forma direta e objetiva todos os campos abaixo e encaminhe todos os
documentos necessarios - pareceres, aprovacao da plenaria do regional, pesquisas de
preco, termo de acordo de resultados para que sua proposta seja corretamente
analisada pelo CFMV.

O CRMV-ES desenvolveu um projeto que obteve aprovacao do CFMV para receber
suporte financeiro. Este suporte visa a aquisicao de equipamentos de informatica,
como mini PCs, scanners, monitores, notebooks e impressoras, as quais serao
adquiridos por processo licitatorio A renovacao do Parque Tecnologico resultara em
significativos avancos nas atividades da Autarquia, ao substituir equipamentos
antigos.

Isso elevara a satisfacao dos colaboradores, aprimorando a eficiéncia e a agilidade
Nnos processos eletronicos, resultando em um atendimento superior a sociedade. Alem
disso, havera acesso a tecnologias atualizadas e otimiza¢cdao do tempo.
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COMISSAO PERMANENTE DE COMPRAS

E FISCALIZACAO CONTRATUAL

Nova Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos

O Conselho Federal de Medicina Veterinaria (CFMV) promoveu
o IV Encontro dos agentes de compras e licitacdes do sistema
CFMV/CRMVs. O objetivo do encontro foi apresentar as
principais mudancas trazidas pela Nova Lei de Licitacdes e
Contratos Administrativos (14.133/21) para servidores efetivos
gque atuam nos setores/comissdes de compras dos conselhos
regionais, principalmente os que ocupam a funcdo de agente
de contratacao.

Gabriella Damacena, agente administrativa e agente de
Contratacao/Pregoeira e Natalia Luchini, Agente administrativa
e integrante da Comissao de Compras e Fiscalizacdo de
Contratos foram as representantes do CRMV-ES no evento.

MODALIDADES DE o
CONTRATACAO Inexibilidade

2

Pregao
2

ECONOMIA GERADA 49%
NOTIFICACAO A EMPRESAS Dishensa
PELO NAO CUMPRIMENTO 4

DO CONTRATO

100% 51% 49%

Valor estimado: R$ 363.889,75 Valor contratado: R$ 185.500,53 Economia: R$ 178.388,22



COMISSAO PERMANENTE DE COMPRAS
E FISCALIZACAO CONTRATUAL

Quadro geral das licitagdes realizadas

Objeto Modalidade

Assessoria de
comunicacao

Valor estimado
RS 153.000,00

Valos contratado Economia Objeto
RS 33.900,00 (global) 77,84%

Modalidade

Processo eleitoral Dispensa
digital do CRMV-ES

Pregdo Eletronico

RS 2.115,67
RS 43.967,50
RS 5.874,90
RS 3.255,00

RS 1.959,90 7,36%
RS 35.249,00 19,83%
RS 4.908,00 16,46%
RS 2.100,00 35,48%

Aquisicao de switch Dispensa Auditoria na eleicao Dispensa

do CRMV-ES
Chatbot Dispensa

Servico de Limpeza Pregdo

Telefonia fixa Dispensa
Aquisicdo de material Dispensa
de limpeza e
expediente

Manutencao Dispensa
hidraulica

Substituicao da Caixa Dispensa RS 4.163,00 RS 2.500,00 39,95%

Organizacdo de Dispensa

D'Agua concurso publico

Suprimentos de Dispensa RS 2.115,67 RS 1.349,97 52,93%

_ Manutencao de filtros Dispensa
impressora

e bebedouros de agua
Manutencdo de Dispensa RS 7.300,80 RS 5.760,00 21,10%
aparelhos de ar

condicionado

Servico de Coffee Dispensa
Break

Aquisicdao de Dispensa
mobiliario para a sede
do CRMV-ES

Seguranca do Dispensa RS 5.575,00 RS 4.850,00

Trabalho

Valor estimado
RS 12.000,00

RS 7.598,00

RS 10.848,00

RS 3.717,97

RS 1.020,00

RS 69.027,78

RS 9.667,20

RS 22.643,26

Valos contratado

9.000,00

RS 7.589,00

RS 10.540,00

RS 3.069,86

RS 1.020,00

RS 68.136,00

RS 7.996,80

RS 17.297,00

Economia

1%

17,28

23,61%




Por género Tipo de contratacao Por area

GESTAO

DE PESSOAS

A conformidade legal das contratacdes de
funcionarios pelo CRMV-ES esta baseada no
Decreto Federal n.° 64.704/69, que regula o
exercicio da profissao de medico-veterinario e
dos Conselhos de Medicina Veterinaria e no seu
artigo 15 prevé que “Os Conselhos de Medicina
Veterinaria funcionarao com quadro de pessoal

proprio, regido pela Consolidacao das Leis 5020 B 2021 B 202> WE 2023
do Trabalho”. 1000

O ©6 6 6 6 6 06 06 60 0 O
M
Em 2023, o gasto com salario ficou em R$ 600 Percentual de fiscais em relagao ao total de empregados: 21%
552.293,70, 0 que representa um percentual de
13,2% em relacao a receita arrecadada no ano
(R$ 4.182.667,05). 00
O gasto pessoal totalizou R$ 1.378.950,79, o |

que representa 33% da receita arrecadada. CRIVIVE.

Pessoal Encargos Beneficios



GESTAO DE PESSOAS

Considera-se para o calculo da despesa com pessoal,
conforme define o artigo 18 da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF):

“Art. 18. Para os efeitos desta Lei Complementar,
entendese como despesa total com pessoal: o
somatorio dos gastos do ente da Federacdao com os
ativos, os inativos e o0s pensionistas, relativos a
mandatos eletivos, cargos, fun¢des ou empregos,
civis, militares e de membros de Poder, com
quaisquer espécies remuneratorias, tais como
vencimentos e vantagens, fixas e variaveis, subsidios,
proventos da aposentadoria, reformas e pensdes,
inclusive adicionais, gratificacdes, horas extras e
vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como
encargos sociais e contribui¢cdes recolhidas pelo ente
as entidades de previdéncia.”

Desta forma, foram consideradas apenas as despesas
remuneratdrias ao realizar o calculo da despesa com
pessoal, excluindo-se as despesas indenizatérias, tais
como: auxilio alimentacdo, auxilio creche e plano de
saude.

Previsao Exercicio 2023

Receita
Corrente
Liquida (RCL)

R$ 3.991.869,00

Limite LRF (50%) R$ 1.995,934,50

Despesa

prevista R$ 1.155.182,00 28,93%

Execucao do Exercicio de 2023

Receita
Corrente R$ 4.182.667,05 104,78%
Liquida (RCL)

Limite LRF (50%) R$ 2.091.446,48

Despesa
realizada

R$ 1.155,82,00



GESTAO DA

TECNOLOGIA DA INFORMACAO

O CRMV-ES possui atualmente contrato com a empresa L B M Info Service Informatica Ltda
desde 2021. Em 2023 foram executadas as principais acdes:

Presenca e apoio na elei¢cao on-line do CRMV-ES

Presenca em todas as reunides solicitadas pela gestao.

Manutenc¢do preventiva em todos os computadores e no servidor do CRMV-ES.

Execucao de todas as solicitacOes de consultorias técnicas com pareceres para
construcao de termos de referéncia para licitacoes

128 chamados atendidos pelo suporte tanto remoto e presencial

e |
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GERACAO DE VALOR
PUBLICO

CRMVES

Consetho Regional.de Medicina
Veterinaria do EspiritoSanto
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ATUACAO EM PROL

DA EDUCACAO

1° Encontro de Coordenadores dos cursos de Medicina Veterinaria do
Estado do Espirito Santo

Em 2023 foi realizado o 1° Encontro de Coordenadores dos cursos de Medicina
Veterinaria do Estado do Espirito Santo na sede do Conselho Regional de
Medicina Veterinaria do Espirito Santo (CRMV-ES). A iniciativa da Comissao
Estadual de Ensino da Medicina Veterinaria reuniu coordenadores do curso de
medicina veterinaria de universidades do Estado com o intuito de debater
melhorias para o ensino e aprendizagem, com o auxilio do Conselho.

Participaram da reunido a Presidente do Conselho, Virginia Emerich e quatro
coordenadores de cursos do estado: Thaiz Deco, coordenadora da Faesa e
Presidente da Comissdao Estadual de Ensino da Medicina Veterinaria; Felipe
Berbari Neto, coordenador da Ufes; Thiago Oliveira Almeida, Coordenador da
Multivix; e Luiz Alexandre Moscon, coordenador da Unesc/Colatina

CRMV-ES vista Instituicdoes de Ensino Superior
.

Com objetivo de aproximagdao, o CRMV-ES visitou diversos cursos de
Medicina Veterinaria das Instituicdes de Ensino Superior.

Nesses encontros, foram ministrados temas relativos a ética
profissional, finalidade e a importancia do sistema CFMV/CRMVs. e
acdes institucionais, além de esclarecer duvidas quanto a atuacdo do
CRMV-ES.

A presidente do CRMV-ES, Dra. Virginia Teixeira do Carmo Emerich
ressaltou que momentos como esse servem para despertar os alunos
para a importancia do Conselho profissional, conhecer suas atribuicdes
e assim promover uma aproximacao duradoura em toda vida
profissional.




CRMV-ES participa de evento organizado pelo CFMV sobre ensino
da Medicina Veterinaria
]

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Espirito Santo (CRMV-
ES), através da Comissao Estadual de Ensino da Medicina Veterinaria,
participou de um evento organizado pelo Conselho Federal de Medicina
Veterinaria (CFMV) que tratou do ensino da Medicina Veterinaria. O
objetivo foi expor a fragilidade dos novos cursos de graduacdo ofertados
por instituicdes privadas e que, mesmo assim, foram autorizados pelo
MEC.

CRMV-ES recebe estudantes de Medicina Veterinaria em sua sede

Em uma iniciativa voltada para o fortalecimento da educacdao e o
estimulo ao debate sobre a profissdo, a presidente do Conselho
Regional de Medicina Veterinaria do Espirito Santo (CRMV-ES), Dra.
Virginia Emerich recebeu alunos do curso de Medicina Veterinaria de
Instituicdes de Ensino. O objetivo desses encontros foi proporcionar um
espaco de dialogo aberto, onde os estudantes pudessem interagir
diretamente com a presidente do CRMV-ES, conhece a sede e o
funcionamento da Autarquia.

CRMV-ES participa de Encontro de Coordenadores de Cursos
de Medicina Veterinaria em Sao Paulo

Ocorreu na cidade de Sao Paulo, a segunda edicao do Encontro de
Coordenadores de Cursos de Medicina Veterinaria do Estado de Sao
Paulo. O evento tinha como objetivo promover reflexdes e discussdes
sobre o ensino da Medicina Veterinaria e reuniu coordenadores dos
cursos de InstituicGes de Ensino Superior (IES), publicas e privadas e
presidentes de Conselhos Regionais.

Virginia Emerich, presidente do Conselho Regional de Medicina
Veterinaria do Espirito Santo (CRMV-ES) e Thaiz Deco, coordenadora da
Faesa e presidente da Comissao Estadual de Ensino da Medicina
Veterinaria foram as representantes do estado na ocasiao.




Manifesto em defesa do ensino da Medicina Veterinaria
]

Na 12 edicdo da Camara Nacional de Presidentes, que ocorreu na
cidade de Bonito, em Mato Grosso do Sul, o CRMV-ES, foi debatida a
qualidade do ensino superior em Medicina Veterinaria foi
formulado um manifesto em defesa da educacdo, que foi assinado
por todos os presidentes regionais.

“O manifesto elaborado em conjunto pelos presidentes, na primeira
CNP do ano, visa dar embasamento, coro e sustentacao ao tema,
para articulacdo com érgados politicos, congresso e MEC. E tempo de
acdes que assegurem a formacdo adequada e de qualidade aos
futuros profissionais.”, afirmou a presidente do CRMV-ES, Dra.
Virginia Teixeira do Carmo Emerich.

Confira aqui.

CRMV-ES participa de Semana Académica em IES
N

A presidente do CRMV-ES, Dra. Virginia Emerich, marcou presenca na
abertura da XIV Semana Académica da Medicina Veterinaria realizada na
Universidade Vila Velha (UVV).

Esse evento académico é uma oportunidade crucial para a interagdo e
atualizacdo dos futuros profissionais da area, reforcando o compromisso
do CRMV-ES com a educacdo e a qualidade da formacdao em medicina
veterinaria.

O envolvimento da presidente do CRMV-ES destaca a dedicacao da
instituicao em promover politicas e acdes que beneficiem a vida animal,
garantindo seu tratamento ético e justo. A participacdao no evento
ressalta o comprometimento do CRMV-ES em liderar iniciativas que
promovam a medicina veterinaria, a formac¢dao de novos profissionais e a
defesa dos direitos dos animais no estado do Espirito Santo.
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https://www.cfmv.gov.br/wp-content/uploads/2023/03/17032023_Manifesto-em-Defesa-do-Ensino.pdf

LEVANTAMENTO ATIVIDADES PROFISSIONAIS PRIVATIVAS DE MEDICOS-VETERINARIOS
DO CRMV-ES REALIZADOS NOS MUNICIPIOS CAPIXABAS

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Espirito Santo (CRMV-ES) apresentou ao Ministério Publico
Estadual, representado pelo Procurador-Geral de Justica Institucional, Dr. Alexandre José Guimaraes, um
levantamento abrangente das atividades profissionais exclusivas dos médicos-veterinarios realizadas nos
78 municipios do estado do Espirito Santo.

Em outra ocasiao o mesmo documento foi entregue a Dra Edwiges Dias, promotora de Justica do Ministério
Publico do Estado do Espirito Santo (MPES).

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Espirito Santo (CRMV-ES) através da acdo da fiscalizagao
realizou um levantamento de dados relacionando atividades privativas do médico veterinario que sao
exercidas por outras categorias profissionais. Essa foi uma iniciativa inédita que culminou com a
apresentacdao de um relatdério ao Ministério Publico Estadual.

Os dados coletados e apresentados visam demonstrar e garantir que a populacdao seja assistida por
profissional médico veterinario habilitado nas atividades que lhe sdo privativas quando relacionadas a
saude publica, a Medicina Veterinaria Preventiva, seja no controle de zoonoses, na inspe¢do municipal e

nas acdes de vigilancia sanitaria, combatendo assim o charlatanismo e assegurando que a sociedade e os NN
animais recebam a prestacao de servicos por profissional qualificado. 4 B \t\ O
W r‘ealizadaf pelo nosé_:b Conselh.
. : . . A , , W "X
Além disso, o levantamento chama atencdo para a importancia da biosseguranca nos procedimentos s

realizados, salvaguardando a saude dos trabalhadores, da comunidade e no bem estar dos animais.
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https://www.instagram.com/p/CscCNg4gbK3/

LEVANTAMENTO ATIVIDADES PROFISSIONAIS PRIVATIVAS DE MEDICOS-VETERINARIOS
DO CRMV-ES REALIZADOS NOS MUNICIPIOS CAPIXABAS

CRMV-ES se reune com médicos-veterinarios que atuam nas secretarias de Bem Estar Animal no Espirito Santo

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Espirito Santo (CRMV-ES) promoveu uma
reunido com medicos-veterinarios envolvidos nas Secretarias de Bem-Estar Animal das
prefeituras do Espirito Santo. O propdsito foi discutir as competéncias e responsabilidades
exclusivas da profissao relacionadas ao tema em questao.

O encontro reuniu representantes dos municipios de Agua Doce do Norte, Anchieta,
Aracruz, Cariacica, Ibiracu, Jodao Neiva, Linhares, Marataizes, Piuma, Serra, Vila Velha e
Vitoria.

Presidida por Virginia Emerich, presidente do CRMV-ES, a reunidao enfocou a avaliacao de
aspectos criticos no contexto das denuncias e investigacdes relacionadas ao bem-estar
animal.

Além disso, foram discutidas as responsabilidades do profissional responsavel em areas
fundamentais da profissao, bem como a responsabilidade técnica e os programas em
execucdo. Destacou-se a importancia de responsabilizar o gestor pelas atividades
exclusivas do médico veterinario, assegurando sua execuc¢ao pelo municipio.




EVENTOS CRMV-ES promove Seminario de Responsabilidade Técnica na Atuacao
Veterinaria em Servicos Municipais de Bem-Estar Animal

DO CRMV-ES

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Espirito Santo (CRMV-ES) organizou o
“Seminario de Responsabilidade Técnica Avancado na Atuacdao do Médico-Veterinario nos
Servicos Municipais de Bem-Estar Animal”. O evento teve como objetivo proporcionar
conhecimentos avancados e atualizados para profissionais e estudantes da area de saude
interessados na atuacao veterinaria em servicos municipais de bem-estar animal.

Il Simposio Estadual de Saude: Raiva e Esporotricose

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Espirito Santo (CRMV-ES), através da Comissao
Estadual de Satde Unica do CRMV-ES, organizou o Il Simpdsio Estadual de Sadde Publica, com o
objetivo de debater os seguintes temas: Raiva e Esporotricose. O evento contou com a participacao
de especialistas que trouxeram informac¢des sobre o tema, desde sua nova nomenclatura até
contagio, tratamento e prevencao.
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https://www.crmves.org.br/crmv-es-promove-seminario-de-responsabilidade-tecnica-na-atuacao-veterinaria-em-servicos-municipais-de-bem-estar-animal/
https://www.crmves.org.br/crmv-es-promove-seminario-de-responsabilidade-tecnica-na-atuacao-veterinaria-em-servicos-municipais-de-bem-estar-animal/

EVENTOS

Cursos de RT com modulos especificos

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Espirito Santo (CRMV-ES) realizou trés modulos de curso de responsabilidade

técnica. Essa iniciativa destaca o compromisso do conselho em oferecer formacdo continua e especifica para os profissionais da
area, visando aprimorar seus conhecimentos e garantir praticas de qualidade.

O primeiro moédulo teve 0O segundo médulo teve O terceiro modulo teve
como tema: Producao como tema: Curso de RT CONE LEMEs (EULSE el [
Avicola (granjas de corte para Fabrica de Racdo para In.dustrla d‘-—j Abate e
e postura comercial) Fabrica de Farinha e

Oleos.




CRMV-ES presente!

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Espirito Santo (CRMV-ES) marcou presenca na cerimdnia de
abertura da Ill Semana Académica de Zootecnia (SeaZoo) da Universidade Federal do Espirito Santo (Ufes).

Neste evento significativo, o vice-presidente, Dr. José Carlos Landeiro Fraga, representou o CRMV-ES,
reforcando o compromisso da instituicdo com a promoc¢do do conhecimento e a exceléncia na formacao de
profissionais desta area essencial.

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Espirito Santo (CRMV-ES) marcou presenca no |
Encontro de Secretarios-Gerais e Vice-Presidentes do Sistema CFMV/CRMVs, realizado pelo
Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado de Séo Paulo (CRMV-SP).

O evento reuniu representantes de 26 regionais, e contou com a presenca do vice-presidente do
CRMV-ES, Dr. José Carlos Landeiro Fraga.

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Espirito Santo (CRMV-ES) marcou presenca na Reunido sobre
Esporotricose, na Comissao de Protecdo e Bem-Estar dos Animais da Assembleia Legislativa. Dra. Virginia
Teixeira do Carmo Emerich, presidente do Conselho, esteve presente.

O envolvimento da presidente do CRMV-ES destaca a dedicacdao da instituicdo em promover politicas e a¢des que
beneficiem a vida animal, garantindo seu tratamento ético e justo. Sua participacdo no evento ressalta o
comprometimento do CRMV-ES em liderar iniciativas que promovam a medicina veterinaria, a formac¢dao de novos
profissionais e a defesa dos direitos dos animais no estado do Espirito Santo.




CRMV-ES presente!

Dra. Virginia Teixeira do Carmo Emerich, presidente do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do
Espirito Santo (CRMV-ES), marcou presenc¢a na cerimdnia de abertura da 72 edicao da Capacitacao SIM-
Susaf/ES.

O evento, que aconteceu na sala multiuso do Sebrae-ES, teve como principal objetivo capacitar os Servicos
de Inspecao Municipais do estado do Espirito Santo, com enfoque na adesdo ao Sistema Unificado Estadual
de Sanidade Agroindustrial Familiar, de Pequeno Porte e de Microempreendedor Individual (Susaf/ES). O
CRMV-ES desempenhou um papel como parceiro nesse evento essencial para a area.

CRMV-ES participa de reunido do CFMV e MMA para discussdo do Programa de Manejo Populacional Etico de
Cdes e Gatos. Dra. Virginia Teixeira do Carmo Emerich, presidente do Conselho, foi a representante.

O encontro foi promovido pelo Departamento de Protecdo, Defesa e Direito dos Animais, da Secretaria
Nacional de Biodiversidade, Florestas e Direitos Animais, do Ministério do Meio Ambiente e Mudanca do Clima
que iniciou uma série de dialogos com a sociedade civil, movimentos sociais e autoridades governamentais e
do judiciario para a elaboracdo do Programa Nacional de Manejo Populacional Etico de C3es e Gatos. P T

CRMV-ES participa de Programa Nacional de Manejo Populacional Etico de Cdes e Gatos. A representante do
Conselho foi Dra. Virginia Teixeira do Carmo Emerich, presidente do CRMV-ES, e a Dra. Juliana Tozzi, membro
da Comissao de Bem-Estar Animal do CRMV-ES.

A reunido foi proposta pelo Departamento de Protecdo, Defesa e Direito dos Animais da Secretaria Nacional de
Biodiversidade, Florestas e Direitos dos Animais, do Ministério do Meio Ambiente e Mudanca do Clima. Os
didlogos foram estabelecidos com a sociedade civil, conselhos profissionais, estados, municipios, Judiciario,
Ministério Publico e atores envolvidos direta ou indiretamente na prote¢dao animal.




CRMV-ES presente!

CRMV-ES participa de reunido com Secretario de Estado para tratar de Projeto de Bem-Estar Animal.

Cumprindo sua funcado legal de orientar, supervisionar e disciplinar as atividades relativas a profissao de
meédico-veterinario, além de servir de 6rgao de consulta em todos os assuntos relativos a profissao de medico-
veterinario, o Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Espirito Santo (CRMV-ES), através de sua
presidente, Virginia Teixeira do Carmo Emerich, e da secretaria geral, Gabriela Gabriel de Almeida, esteve
presente na Audiéncia Publica promovida pela Comissdao de Protecdao e Bem-Estar dos Animais, cuja tema foi:
"Programacao estadual de controle populacional e bem-estar animal".
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representado por sua presidente, Virginia Teixeira do Carmo Emerich e pela secretaria jg
geral, Gabriela Gabriel de Almeida, na Xl Conferéncia Internacional de Medicina 3
Veterinaria do Coletivo nos dias 25 a 27 de maio de 2023, na UFRPE, Recife/PE. '
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O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Espirito Santo (CRMV-ES) foi %
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Nos dias 15 e 16 de junho, Manaus sediou o XVI Encontro dos Advogados e Assessores
Juridicos do Sistema Conselho Federal e Regionais de Medicina Veterinaria (CFMV/CRMVs). O
evento proporcionou, dentre outras tematicas, discussfes a respeito da atualizacdo da
legislacdo; da uniformizacdo do entendimento do Sistema sobre cobranca e aplicacdo de
multas; e da alteracdo dos Cédigos de Etica e de Processo Etico dos profissionais. A advogada
Roberta Lavagnoli representou a Procuradoria Juridica do Conselho Regional de Medicina
Veterinaria do Espirito Santo (CRMV-ES)




CRMV-ES presente!

A presidente do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Espirito Santo (CRMV-ES), Virginia Emerich, se reuniu com o
deputado estadual Fabricio Gandini para tratar do PL 219/2023. A reunido aconteceu na sede da Assembleia Legislativa, e teve
como objetivo contribuir e esclarecer aspectos da Medicina Veterinaria e da fiscalizacédo do exercicio profissional.

Gandini se prop6s a ouvir as sugestdes do CRMV-ES no aprimoramento da minuta
O PL n° 219/2023 propde a obrigatoriedade dos estabelecimentos comerciais, que tenham por objeto a prestacdo de servicos

médico veterinario, a comunicarem ao Nucleo de Protecdo aos Animais (NPA) quando constarem indicios de maus tratos em
animais atendidos.

Médicos-veterinarios registrados no Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Espirito Santo (CRMV-ES) receberam
uma solene e notavel homenagem na Camara Municipal de Vila Velha. A cerimdnia ocorreu em comemoracadao ao Dia do
Medico Veterinario, celebrado no dia 09 deste més. No evento, foram enaltecidas as contribuicdes desses profissionais
para campos de importancia inquestionavel, tais como a saude animal, a saude publica e a preservacao ambiental.

O honroso convite foi proposto pelo vereador de Vila Velha, Renzo Mendes. A presidente do CRMV-ES, Virginia Emerich
e a conselheira efetiva, Tatiana Sacchi, representaram o Conselho durante a celebracado.
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GERACAO DE VALOR PUBLICO

Médico- Veterinario

Zootecnista Sociedade

Orgdos Publicos

REGISTRAR
FISCALIZAR

JULGAR

ORIENTAR

CRMVES

Conselho Regional de Medici
Veterinaria do Espirite Santo

DISCIPLINAR

Personalizar e caracterizar como competente o graduado em
Medicina Veterinaria e da Zootecnia.

Fazer com que a legislacao vigente seja integralmente cumprida,
verificar o registro profissional e de responsabilidade técnica.

Proteger a sociedade dos eventuais maus profissionais,
promovendo seguranca publica

Priorizar acOes educativas de prevencao a ocorréncia de
infracao a legislacao profissional

Fomentar o processo legislativo, sugerindo a elaboracao de
normas necessarias

MISSAO DO CRMV-ES

Contribuir para o
desenvolvimento e
valorizacao da Medicina
Veterinaria e Zootecnia
por meio da

regulamentacao,
fiscalizacao e orientacao
do exercicio
profissional,
promovendo o bem-
estar da sociedade.
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Geracdo de Valor Publico - Registrar

A conformidade legal para o registro dos profissionais da Medicina Veterinaria e Zootecnia esta baseada no item b do artigo 18 da Lei Federal n.° 5.517/68 e da
Lei Federal n.° 5.550/68 respectivamente, estabelecendo que competem aos CRMVs as inscricdes dos profissionais residentes em sua jurisdicdo e expedicdes
das respectivas cédulas profissionais, além do registro de empresas que exercem atividades relacionadas a Medicina Veterinaria e a Zootecnia.

.- L. sdicos- inari Zootecnistas Zootecnistas por ano
Médicos-Veterinarios Novos Médicos-Veterinarios por ano P
2020 [ 2021 B 2022 2023
2020 2021 2022 | 2023 B 2020 02021 2022 | 2023 400 B 2020 2021 2022 | 2023
5000 500 25
300
4000 400 20
3000 300 200 15
2000
10
200 100
1000
100 >
o MR : [
Total Atuantes 0 Total Atuantes (c b ...
. . . L Total Aumento de 5% na inscricao de zootecnistas Total
Aumento de 10% na inscricao de médicos-veterinarios ’ ¢
Estabelecimentos . . o
Estabelecimentos por ano Cancelamentos de Pessoa Fisica Cancelamentos de Pessoa Juridica
2020 2021 9 2022 2023 B 0 B
6000 2020 2021 2022 2023
- 2020 12021 B 2022 2023 100 B 2020 2021 WM 2022 | 2023
5000 250
4000 200 80 200
3000 150 60 150
2000
100
100 40
1000
50
o NN e 50 20
Total Atuantes
0 .1 8 _____________§iI.
o , /A e Tota
Aumento de 3% de novos registros o T Médicos-Veterinarios Zootecnistas 53

Total ]
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Diretrizes de Atuacao para
Responsabilidade Técnica

O termo responsabilidade é um substantivo originario da palavra em latim respondere, que expressa a e

qualidade do que é responsavel, ou a obrigacdo de responder por atos préprios ou alheios, ou por algo

confiado. Assim, a pessoa que € responsavel por uma situagao, por algo ou por alguém responde se

alguma ac¢do corre de forma inadequada e/ou causa danos a outrem.

No ambito do Sistema CFMV/CRMVs, a responsabilidade técnica é uma atividade do exercicio
profissional com vistas a garantir a sociedade a qualidade dos servicos e produtos ofertados pelos
profissionais e pelas empresas.

O médico-veterinario e zootecnista Responsavel Técnico (RT) é o profissional habilitado nos limites das
normas que regulamentam sua profissao e ao qual é conferida atribuicdo para exercer a
responsabilidade técnica de uma empresa, projeto ou servico. Assim, o RT € quem garante, perante o
tomador de servicos e a sociedade, a qualidade dos produtos e servicos entregues. Para tanto, o RT
deve observar as competéncias do medico-veterinario estabelecidas na Lei Federal no 5.517/1968 e o
Decreto Federal n°® 64.704/1969 e do zootecnista LEi 5550/1968

2022 2023
1400

ANOTACOES DE 2 NAZ

: 1000 — 1L
RESPONSABILIDADE TECNICA 800
600
400

ARTS .
MEDICOS-VETERINARIOS ATIVOS

200

Total 54
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Geracdo de Valor Publico - Registrar Cerimoniais de entrega da cédula profissional
-

As cerimdnias de entrega de cédula profissional sempre estao
acompanhadas de conteudo qualificado, oferecido pelo CRMV-ES.
Entre os temas mais abordados estao:

e Leis eresolucbes de destaque;

e Fiscalizacao e o limite de atuacao do conselho de classe;

e Normas que regem a Medicina Veterinaria, a Zootecnia e o
Sistema CFMV/CRMVs;

e Importancia da notificacdo de sintomas de doencas em
animais;

e Defesa sanitaria animal, inspecdao e fiscalizagcao de produtos
de origem animal,

PARTICIPANTES NAS CERIMONIAS

Novas Cédulas Profissionais entregues

~AdH LK 1k o E -t WA
UHLIRD: RODRIGO RINEIRG g Ry Rt
% CRMY.ES w

= CESTAG {894 ~ 189
EHESIDENTE AMILSON P Sl

2 EjEDul:lr-m i _. INTONIO. E PO5 CONSELHEIROS

DAMHIELE DA COSTA . CRE
MHEXID FABER DA SILVA -

HILDD MARTELD

Na mais recente atualizacdo, o Conselho Regional de
Medicina Veterinaria do Espirito Santo (CRMV-ES) apresenta
as novas cedulas profissionais, marcando um avan¢o na
identificacdao dos meédicos-veterinarios e zootecnistas da
regido. A médica-veterinaria Iris Melo dos Santos Cunha foi
uma das primeiras profissionais a retirar a nova cédula na
sede do conselho, compartilhando sua satisfacdo com as
mudancgas.

Méd. Vet. Iris Melo dos Zootecnista 55
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Geracdo de Valor Publico - Fiscalizar

O setor de fiscalizacdo do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Espirito Santo (CRMV-ES) atualmente é
composto por trés agentes de fiscalizagcao. No més de abril de 2023, foi incorporado a este setor um agente
administrativo para contribuir e dar celeridade aos procedimentos administrativos, deixando os agentes fiscais
dedicados integralmente as atividades de fiscalizagdao. O aumento da equipe proporcionou maior celeridade nas
acdes e avancos significativos no planejamento relacionados as ac0es de fiscalizacao.

Como resultado, observou-se um aumento expressivo nas atividades de campo, incremento da modalidade de
fiscalizacao remota e analises dos nos processos de autoinspecao. Outrossim, a equipe avan¢ou na aproximacao
com os profissionais, através de canais de comunicacdao oficiais, para dirimir duvidas e prestar informacgdes
relacionadas a fiscalizacao.

Os dados numeéricos correspondentes serdo apresentados no relatorio a seguir

PROJETO INOFISC E FISCALIZACAO REMOTA

No ano de 2023, o CRMV-ES deu inicio ao Projeto Inofisc em setembro. Essa iniciativa trouxe uma inovagao
significativa, permitindo ao setor de fiscalizacao a utilizacao do "Termo de Orientacao" e a integracao da
fiscalizacao remota em seu planejamento. O termo de orientacdo € mais uma medida aplicada a fiscalizacao de
carater orientativo, que permite ao profissional fiscalizado adotar medidas corretivas para regularizacdao de
situacOes elencadas na fiscalizacao remota. Essa ferramenta possibilita uma aproximacdo dos profissionais
com a autarquia, promovendo acesso ao conhecimento das legislacbes que permeiam as atividades
fiscalizatoria do conselho.

RELATORIO DE GESTAO CRMV-ES
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FISCALIZACAO DOS PROJETOS DE CASTRACAO

No ano de 2023, a Plenaria do CRMV-ES aprovou nove projetos de castracdo, apds prévia avaliacao da
Comissao de Bem-Estar Animal do Conselho. Apds identificar a implementacao ou planejamento de ac¢des de
controle populacional pelos municipios, a fiscalizacao realiza visitas in loco para orientar o 0rgao encarregado
da execucao do projeto.

Cerca de 5 projetos foram autuados pela auséncia de ART, prezando assim pelo cumprimento legal e para que
esses projetos sejam conduzidos por medico veterinario habilitado, assegurando que a sociedade e os
animais recebam a prestacdao de um servico profissional .

O CRMV-ES concluiu em 2023 a execucdo de trés projetos relacionados ao levantamento das atividades privativas de médicos
veterinarios que sao realizadas nos servigos municipais de controle zoonoses, servicos de inspecao municipal e secretarias de
bem-estar animal.

Estes projetos tiveram como objetivo realizar um diagnostico situacional nos referidos servigcos nos 78 municipios do estado do ES.
Para tanto, a equipe elaborou junto as comissdes assessoras um questionario semi-estruturado aplicado aos a todos 0os municipios
por meio de um formulario online Apos o preenchimento e prazo decorrido, os dados foram analisados e tabulados, para elaboracao
de relatério que foram encaminhados as autoridades para conhecimento e providéncias relativas aos resultados encontrados,
principalmente no tocante a auséncia de medico veterinario nos setores que desempenham atividades privativas destes profissionais.

57
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Servigos de Zoonoses

Assim, em 2023, o CRMV-ES avancou em acdes fiscalizatorias para documentar e autuar as irregularidades identificadas. Foram realizadas
fiscalizagdes presenciais em 67 municipios. Dentre esses municipios, 54 apresentaram a Anotacdo de Responsabilidade Técnica nos servi¢gos de
controle de zoonoses. Os municipios remanescentes foram autuados ou orientados a regularizar sua situacao, ou receberam orientagdes por
telefone, uma vez que nao havia representante disponivel durante a inspecao.

Servicos de Inspecao Municipal (SIM)

Durante o planejamento das atividades de fiscalizagcao nos SIMs, foram identificados 53 municipios no Estado que realizam servicos de inspecao
municipal, enquanto os outros 25 municipios ndo possuem SIMs ou tiveram suas atividades suspensas. Dos 53 municipios, 37 apresentaram as
ARTs vinculadas a atividade de Servico de Inspecdao Municipal. Esse movimento é fruto da fiscaliza¢cdo realizada nos

municipios.

Secretarias de Bem-Estar Animal

Por se tratar de um pasta nova na administracao publica, alguns municipios tem criado Secretaria de Bem estar animal, voltadas para assisténcia
veterinaria de animais , projetos de controle populacional bem como atendimento de denuncias relacionados a maus tratos. Neste sentido, o
CRMV-ES realizou uma reunidao com 0S municipios que possuem esta pasta para apresentacdo aos gestores publicos quanto as medidas de
fiscalizacdo adotada pela autarquia, como também possibilitar troca de experiéncias exitosas entre os municipios. A fiscalizacao do CRMV-ES tem
atuado com embasamento legal, requerendo ART em servicos privativos do medico veterinario, bem como promovido umatem criado Secretaria
de Bem estar animal, voltadas para assisténcia veterinaria de animais , projetos de controle populacional bem como atendimento de denuncias
relacionados a maus tratos. Neste sentido, o CRMV-ES realizou uma reunidao com 0S municipios que possuem esta pasta para apresenta¢dao aos
gestores publicos quanto as medidas de fiscalizacdo adotada pela autarquia, como também possibilitar troca de experiéncias exitosas entre os
municipios. A fiscalizacdo do CRMV-ES tem atuado com embasamento legal, requerendo ART em servi¢cos privativos do médico veterinario, bem

como promovido uma abordagem educativa em relacdao as praticas veterinarias exclusivas de bem-estar animal. >
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Em 2023, houve um aumento expressivo no numero de acdes de fiscalizacdo em 50%, comparando com 2022.

O CRMV-ES realiza uma fiscalizacdo de cunho cartorial, voltado para regularidade de pessoa juridica e pessoa fisica. Em todos os
estabelecimentos visitados, € também realizada a fiscalizacdo de pessoa fisica nas atividades privativas das profissdes. Alem disso,
cumpre-se ainda em averiguar a regularidade quanto a responsabilidade técnica exercidas nos estabelecimento dos diversos segmentos
de interesse da Medicina Veterinaria e Zootecnia.

Os instrumentos utilizados pela fiscalizacdo, além da abordagem de cunho orientativo, versam sobre termos de fiscalizacdao e
constatacao lavrados para identificar empresa regular, irregular ou com baixa em suas atividades, possibilitando o acompanhamento
dessas atividades no estado.

Outrossim, em estabelecimentos veterinarios, a equipe esta apta e treinada para verificar quanto aos requisitos da Resolu¢cdao CFMV
1275/2019, garantindo assim os padrdes minimos para funcionamento destes estabelecimentos. O grafico apresenta crescimento em
todos os itens de fiscalizacao




Geracdo de Valor Publico - Fiscalizar Treinamentos

, Foram realizados sete treinamentos ao setor de fiscalizagcdo do CRMV-ES em 2023.
Observa-se um enfoque proeminente na abordagem

orientadora adotada pela fiscalizacao, evidenciado pela
baixa incidéncia de autos de multa (2,2%) em relacao ao
total de documentos emitidos em 2023.

E relevante destacar que, no mesmo ano, foram .

: ~ . PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
registradas 114 autuacdes por falta de conformidade com
oS requisitos da Resolucao 1275/2019, sendo que IMPLEMENTACAO PRATICA DO
somente 5 autos de multa foram emitidos dentre essas INOFISC

infragdes.

Essa questdao merece especial atencao, considerando a

significativa melhoria estrutural observada na quase RESOLUGAO CFMV N°
totalidade dos estabelecimentos. 127572019
DIAGNOSTICO POR IMAGEM -
Autos de Multa —
Autos de Infracdo 2.2%

16.7% T—y
’ Termos de Fiscalizacdo N

29.7%

L3
L
=
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Geracdo de Valor Publico - Fiscalizar Acdes de destaques e parcerias
.

O CRMV-ES estabeleceu parcerias com as Vigilancias Sanitarias da Serra, Aracruz e Vila Velha, aléem da Secretaria Municipal de Bem-Esta
Animal de Vila Velha.

Estas a¢gdes conjuntas tem como objetivo fortalecer as a¢des de fiscalizacdo do CRMV-ES, dando mais robustez aos procedimentos adotados,
principalmente quando denunciadas ou deflagradas in loco, indicios de irregularidades.

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Espirito Santo (CRMV-ES)
coordenou uma ac¢do conjunta com a Vigilancia Sanitaria de Vila Velha
para fiscalizar uma clinica veterinaria local.

Durante a inspec¢do, a Visa realizou apreensdao de medicamentos
controlados de uso humano e autuou o estabelecimento por ndo possuir
alvara sanitario

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do
Espirito Santo (CRMV-ES) realizou uma ac¢do conjunta com a
Secretaria de Bem-Estar Animal da Prefeitura de Vila Velha para
fiscalizar um consultorio veterinario na regidao. Na primeira
etapa da inspecdo, foram constatadas condi¢des precarias que
levantaram preocupacfes quanto a seguranca e qualidade dos
servicos prestados.

RELATORIO DE GESTAO CRMV-ES
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Manutencao e Conservacao de
Veiculos
R$ 350,00




Em 2023 foram julgados 28 processos ético-profissionais
aplicados a médicos veterinarios no ambito do CRMV-ES. Em
78% dos julgamentos aplicou-se penalidade prevista no

Geracado de Valor Publico - Julgar

Considerando o numero de Processos Eticos Profissionais instaurados, Codigo de Etica do MV. O valor total da multa pecuniaria foi
observou-se que as atividades profissionais aplicadas na clinica de pequenos de R$ 38.700,00.

animais, alcangou o maior numero de julgamento etico- profissional no ano Penalidades Aplicadas:

de 2023. Com relacao a parte denunciante, os proprietarios de

animal/clientes/tutores foram os principais denunciantes das infracdes éticas

cometidas, seguidas pela acdao do setor de fiscalizacdo que deflagrou falha

ética culminando com a instauracao de PEP em decisao plenarias do CRMV-ES.
20

Pequenos

Atendimento local irregular

SUSPENSAO DE 30 DIAS

Animais silvestres
Banho e Tosa

GTA irregular
Projeto de castracdao

Propaganda

Descumprimento de normas
Internagao sem Méd. Vet.

Estabelecimento irregular

—

'% 24 novos PEPs instaurados em 2023

Comentarios desabonadores
Documento oficial irregular

000
N\ AV A . . " .
E 32 audiéncias de instrucdo realizadas em 2023

8 PEPs devolvidos julgados pelo CFMV
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A conformidade Legal para a orientacdao dos profissionais da Medicina Veterinaria e Zootecnia, esta baseada no artigo 8° da Lei Federal n°
5.517/68, onde o CFMV/CRMVs tem por finalidade, além da fiscalizacdo do exercicio profissional, orientar, supervisionar e disciplinar as
atividades relativas a profissao de medico-veterinario em todo o territoério nacional.

O CRMV-ES com o objetivo de cumprir com

FISCALIZACAO

Sua missdo de ser um 6rgéo orlgntat|vo, P ((Zcmves _. g Save serestaTacio;
promove diversas acdes nesse sentido: N ndas ariconiiaias el '.' | Conhecimento the

Fiscaliza;e’w do CRMV-ES Nétali Barbosa
- Faria

medicinal da
Cannabis sp.

na Medicina
Veterindria no
Esplirito Santo
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29/11 as 20h!

Virginia Teixeira
do Carmo Emerich
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$Z CRMVES
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INFORMA
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LIVE WEBINAR

Raiva
Humana

Com Dr. WAGNER AUGUSTO DA COSTA

Animal

CERTIFICADO DE REGISTRO
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SOLENIDADE ENTREGA CEDULA it sotn & Amotashe de Ruspoeabticade Ticnice
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realizadas no local, basta ler o QR CODE disponivel no certificado. Instituto Pasteur
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Geracdo de Valor Publico - Orientar Boletins Informativos
-

O Informativo CRMV-ES ¢é uma

Aca
INSTITJZ{;ONAL: publicacdao trimestral disponibilizada
— informe . online aos profissionais pelo Conselho
@CRMVES Regional de Medicina Veterinaria do

Espirito Santo. Durante o ano de 2023,
foram lancadas trés edi¢cdes abordando
temas como o ensino da Medicina
Veterinaria e o papel do Sistema
CFMV/CRMVs, o mapeamento das
atividades exclusivas da profissao
realizadas pelos municipios, e a
relevancia da Responsabilidade Técnica
%cmves na area veterinaria. Para mais detalhes,
acesse o link disponibilizado.

CRMV-ES encaminha oficio a Deputados
Estaduais referente Projetos de Leis em
tramites na Assembleia.

Cumprindo sua func¢do legal de servir de orgao de

consulta dos governos da Uniao, dos Estados, dos Prestacao de Contas
Municipios e dos Territérios, em todos os assuntos
relativos a profissdéo de meédico-veterinario ou

ligados, direta ou indiretamente, a produgdo ou a O CRMV-ES publica mensalmente relatérios detalhados na forma
industria animal, o Conselho Regional de Medicina de Prestacdo de Contas, com a divulgacdo de informagles e
Veterinaria do ES encaminhou oficio aos andlises quantitativas e qualitativas dos resultados da gestdo
Deputados Estaduais considerando os projetos de orcamentaria, financeira, operacional e patrimonial.

lei que tramitam na Assembleia Legislativa do

Espirito Santo. Confira todos os relatérios aqui.

| PFEStGg&O de

Contas

JANEIRO DE 2023
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Geracdo de Valor Publico - Orientar

As comissdes assessoras tem como objetivo assistir o CRMV-ES em assuntos e questfes técnicas relacionadas as consultas de ac¢des, normas
regulamentadoras, projetos municipais e estaduais, deliberacdes sanitarias que tenham relacdao e impacto no exercicio profissional de médicos-
veterinarios e zootecnistas. Outrossim, tém a finalidade de promover discussdes e o aprofundamento de temas especificos, assessorando
tecnicamente a autarquia no ambito de sua competéncia normativa, jurisdicional e administrativa. Podem também emitir pareceres e sugerir acdes
para o fortalecimento da Medicina Veterinaria e da Zootecnia respaldados em estudos tecnicos.

3 COMISSAO )
COMISSAO ESTADUAL DE ESTADUAL DE SAUDE
ENSINO DA MEDICINA UNICA

VETERINARIA

e 3 reunides da Comissao

| Encontro dos Coordenadores de Cursos de « Organizacio do Il Simpésio de Satde Publica,

Medicina Veterinaria do Estado do Espirito Santo. sobre “raiva” e “esporotricose”
e Participacdo em evento organizado pelo CFMV « Auxilio na organizacdo do Seminario de

sobre o ensino da Medicina Veterinaria Responsabilidade Técnica na Atuacdo

COMISSAO * Prese”Qa.”O Encor_mtr,o_de CooNrdenadores de Cursos Veterinaria em Servicos Municipais de Bem-
ESTADUAL DE de Medicina Veterinaria em Sdo Paulo Estar Animal

BEM-ESTAR ANIMAL

e Realizacdo de Seminario de
Responsabilidade Técnica na Atuagao
Veterinaria em Servicos Municipais de

Bem-Estar Animal .
COMISSAO ESTADUAL DE

PUBLICIDADE, DIVULGACAO

e Elaboracdo de 8 pareceres sobre projeto E COMUNICACAO

de castracao

* Analise e correcdo de
publicacdes produzidos pela
empresa de comunicacdo do
CRMV-ES para as midias sociais
e site.

COMISSOES

ASSESSORAS
DO CRMV-ES
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A conformidade Legal para a disciplina aos profissionais da Medicina Veterinaria e Zootecnia, esta baseada no artigo 8°, da Lei Federal n® 5.517/1968, onde o
CFMV/CRMV’s tem por finalidade, além da fiscalizacédo do exercicio profissional, orientar, supervisionar e disciplinar as atividades relativas a profissao de

médico-veterindrio em todo o territério nacional.

Resolucao de destaque
|

_ Resolug¢dao CRMV-ES n° 03/2023 - Dispde sobre o procedimento para
HesOLUCLles Do LY== analise e decisdo de requerimentos de inscricdo, movimentacdo e
cancelamento de profissionais; cadastro, registro, movimentacao,
cancelamento e suspensao de estabelecimentos e equiparados no
ambito do Sistema CFMV/CRMV's.

PORTARIAS DO CRMV-ES
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Participacdo Institucional - Camara Nacional de Presidentes

Em 2023, a presidente do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Espirito Santo - CRMV-ES, Virginia Teixeira do Carmo Emerich e o
servidor e assessor da presidéncia, André Amaral, representaram a Autarquia na 1% e 2% Camara Nacional de Presidentes - CNP, que ocorreram, nos
meses de marc¢o e junho, em Bonito/MS e e Fortaleza, respectivamente.

Ja no 2° semestre, duas CNPs foram organizadas, em Sao Paulo e Brasilia.
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COMPARATIVO

DE RECEITA

Em 2023, 67% da receita realizada foi oriunda de contribui¢gdes - enquanto 2022 foi de 71%,
ou seja, das anuidades de pessoa fisicas (R$ 1.463.783,24) e pessoas juridicas (R$
1.334.791,24), totalizando um valor de R$ 2.798.574,48. O que representa um valor R$
488.727,01 superior em relacao a 2022, que totalizou R$ 2.309.847,47. l'
/e
Em segundo lugar aparecem as receitas financeiras, que sao os juros das aplicacbes

bancarias: R$ 613.567,21, o que representa um valor de R$ 121.211,86 maior em relacao a

2022, que totalizou R$ 492.355,35. I'
)\

Comparativo das receitas arrecadas com anuidades e taxas

No exercicio de 2021, o CRMV-ES arrecadou o valor

2019 2020 B 2021 2022 2023 correspondente de R$ 3.074.777,14, que representa

2000 86% da receita corrente prevista na Proposta
Orcamentaria, que era de R$ 3.586.468,00

1500
86%

No exercicio de 2022, o CRMV-ES arrecadou o valor
correspondente de R$ 3.247.785,74, que representa

94% da receita corrente prevista na Proposta
Orcamentaria, que era de R$ 3.425.990,00.
EmE 94%

Fisica Juridica Taxas

1000

(@]

50

o

||| 22.3% de aumento da receita

17,4% de aumento da receita
de contribuicdes

19,7% de aumento da receita
financeira

Arrecac¢ao de 2023
ultrapassou o previsto Valor arrrecadado
na proposta em 2023
orcamentaria

Valor previsto no
exercicio 2023

R$ 3.991.869,00



SETOR

Acordos realizados em 2023 totalizaram DE co BRAN CA

um valor de R$ 193.535,70

A baixa inadimpléncia é fruto do trabalho arduo e padronizado
do setor de cobranca, organizado e estruturado para realizar
uma atividade efetiva e constante de cobranca, utilizando as
ferramentas do Siscad, visando o acompanhamento de
pendéncias, evitando a prescricao dos débitos e assim tornando-
se uma cobranca agil e permanente.

Anuidade de 2023
Pessoa Fisica

dos profissionais efetuaram

%
Y seus pagamentos
Pag Para consolidar os meétodos, o setor criou um manual para

utilizacao interna dentro do Sistema CFMV/CRMVs.

2.445 pagaram a anuidade de 2023

337 estao em debito Anuidade Pessoa Fisica Anuidade Pessoa Fisica

Anuidade de 2023
Pessoa Juridica

95% 93%

das empresas efetuaram
%

seus pagamentos

Anuidade Pessoa Juridica Anuidade de Pessoa Juridica

1002 pagaram a anuidade de 2023
173 estdo em débito

386% 87%

ANUIDADE 2021
ANUIDADE 2022




Dotacao e execucao das despesas - Perfil do gasto

Despesas Correntes 3.429.150,97 2.857.798,99 571.351,98
Pessoal/ encargos / 1.605.449,36 1.400.450,03 204.999,33
beneficios

Bens e Servicos 915.465,72 600.629,63 314.836,09
Tributarias Contributivas 5.440,00 3.706,28 1.733,72
Demais despesas correntes 13.636,67 4.409,50 9.227,17

Despesas de Capital 562.718,03 1.959,90 560.758,13

TOTAL 3.991.869,00 2.859.758,89 IREYRELRE

A gestao orcamentaria do CRMV-ES esta de acordo com as
normas contabeis vigentes no Brasil, a saber: a Lei Federal
n° 4.320/64, a Lei Complementar n® 101/00, as Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
(NBC TSP), o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor

Publico (MCASP) e o Manual de Contabilidade do Sistema
CFMV/CRMVs.

Despesa por Grupo

Demais Despesas
6%

Bens e Servicos
27.5%

Pessoal, Encargos e Beneficios
64.2%



Gastos com indenizacoes

Jeton: R$ 30.600,00
SESSOES PLENARIAS Ajuda de custo: R$ 7.862,82

12 SESSOES

TOTAL: RS 38.462,82
Com relacdao a politica de remuneragdao dos

administradores e membros de colegiados, os cargos da
Diretoria Executiva e dos conselheiros (efetivos e
suplentes) do Sistema CFMV/CRMVs sdo exercidos de
forma honorifica, conforme artigo 15 da Lei Federal n.°
5.517/68.

Diarias: R$ 900,00
Jeton: R$ 23.400,00
Ajuda de custo: R$ 8.094,06

SESSOES DE

JULGAMENTO
Sao efetuados pagamentos de diarias, jetons, verbas de =
N ; , . 30 SESSOES ,
representacdo e deslocamento de carater indenizatério, TOTAL: R$ 32.394,06
quando da participacdo dos membros em Orgaos de
deliberacao coletiva ou atividades precipuas a sua

funcdo.

Os pagamentos obedecem aos valores aprovados na SESSAO A

Resolucdo CRMV-ES n° 001/2022. Todos os pagamentos EXTRAORDINARIA Sem onus para o Conselho
realizados Sao autuados, com convocatoérias,

2 SESSOES

documentacao propria e obrigacao de entrega de
relatério de prestacado de contas.

Confira no site a relacao completa e detalhada dos pagamentos das verbas



https://www.crmves.org.br/verbas-indenizatorias-2/
https://www.crmves.org.br/wp-content/uploads/2022/09/RESOLUCAO-No-001-de-25-DE-JANEIRO-DE-2022.pdf

12 Reformulacao Orcamentaria

Na 465% Sessdo Plenaria Ordinaria, realizada em 19 de maio de
2023, foi aprovada a 1% Reformulacao Orcamentaria de 2023, em
virtude da solicitacao de apoio ao CFMV para aquisicao de
equipamentos de informatica, em razdao da necessidade de
abertura de crédito adicional suplementar de dotacao com
insuficiéncia de saldo para realizacao de despesas com aquisi¢cao
de material de informatica, de servicos relacionados a tecnologia

da informacao.

Em conformidade com a Resolugao n° 1.049/2014, o CFMV

homologou a solicitacao de reformulacao do CRMV-ES (Resolugao

CFMV n 1532/2023). : .
o e’
4
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DECLARACAO

DO CONTADOR

Rodrigo Lagasse Dias
Contador
CRC/ES n°® 018993/0-9

As demonstra¢des contabeis foram elaboradas e estdo sendo apresentadas em conformidade com a
Lei n°® 4.320/64 e as Normas Brasileiras de Contabilidade, com vistas a convergéncia dessas normas
as Normas Internacionais de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico, explanadas nos Manuais
publicados no site da Secretaria do Tesouro Nacional, e dentro dos Principios Contabeis aceitos.

1. Balanco patrimonial: € um relatério contabil que demonstra como estd a posicdo patrimonial e
financeira do Conselho.

2. Balanco orcamentario: é o demonstrativo que evidencia as receitas, detalhadas por categoria
econdmica e origem, a previsao inicial e previsdao atualizada para o exercicio, a receita realizada e o
saldo.

3. Balanco financeiro: é a demonstracdao contabil que evidencia os totais anuais das receitas e
despesas orcamentarias e extraorcamentarias executadas.

4. Demonstracao das variagcbes patrimoniais: € o resultado patrimonial do periodo, fruto do
confronto das variacbes patrimoniais aumentativas (receitas) com as variacdes patrimoniais
diminutivas (despesas);

5. Demonstracdo de fluxo de caixa: € a demonstra¢do que evidencia as entradas e saidas de dinheiro
no caixa durante o exercicio de 2022 e o resultado desse fluxo.

Considerando que a documentagdo apresentada para registro esta em conformidade com os
procedimentos internos de controles. Considerando que os demonstrativos contabeis refletem os
seus aspectos mais relevantes, quanto a situacdao orcamentaria, financeira e patrimonial do Conselho
Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Espirito Santo, declaro que as Demonstracdes
Contabeis do Exercicio de 2023 da referida entidade estdao regulares e perfeitas de acordo com a Lei
4.320/64 e as Normas Brasileiras de Contabilidade observando a convergéncias as Normas
Internacionais de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico



PECAS CONTABEIS

ANEXO |
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BALANCO

PATRIMONIAL

O balanco patrimonial evidencia os ativos e
passivos e a evolucdo do exercicio de 2022 em
relacdo a 2021. Os ativos compreendem os
saldos de recursos financeiros e patrimoniais
controlados pelo CRMV-ES, com capacidade de
geracao de beneficios econdémicos futuros ou
potencial de servi¢os, ao passo que 0S passivos
compreendem os saldos de suas obrigacdes
presentes, decorrentes de eventos passados e
com alta probabilidade de desembolso futuro. O
Patriménio Liquido (PL) representa a diferenca
entre o total dos ativos e o total dos passivos,
sendo uma importante referéncia sobre a nossa
situacdo financeira

Cligue aqui para verificar o Balan¢g Pgtrimonial

na integra. P
NG,
CRMVES

Conselho Regional de Medicina
Veterinria do Espirito Santo

WTIVO CIRCULANTE L.744. 555 K1 F LT PASSIVO CIRCULANTE TSR T RN | Lo
C e e OBAIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS £
e e g e e : e ?
CATGA E EQUIVALENTES DE CAIX 4224 614,53 LR Te Ml e iaied daa i 21.495,2 17,088,
CREDITOS A CURTO PRAZD 303.113,06 29333649  EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CLIATO PRAZD 0,00 0.0
DEMALS CREDITOS E VALORES DE CURTO PRAZD 94.714,30 B6.201,94 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTD PRAZO 2.765, 52 B0,
INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A . ]| R = S . o
piiaania 0,00 000  OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZD 12,63 12,8
ESTOQUE 0,00 0,00 PROVISOES A CURTO PRAZO 1 645 557, 19 B50.698,7
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS : ) s
) 5 B CRAATE DRSTCACCES A oOAT 5,902 [ 25%
pom el g 7211352 715,64 DEMAIS OBRIGACOES A CURTD PRAZO 85.302,60 612518
ATIVO NAO-CIRCULANTE 9.129.919.80 775130188 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 1487328 TR,
s ; | OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS £
\TIVO REALLZAVEL A LONGO PRAZO 6794 ;! i : - \
WL MU AR N 19610813 ASSISTENCIATS A PAGAR A LONGO PRAZD i o
CREDITOS A LONGO PRAZO 6.675.487,72 579.321,40 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGD PRAZO 0,00 0.0
ANLILEADIES 2 356 376,50 57932140 FORNECEDORES A LONGD PRAZD D, 00 0.0
JURDS DE MORA, ATUALIZACAD MOMNETARIA E . sl IEESSURS I _— ; ,
iz ol 95.325,11 0,00 OERIGACDES FISCAIS A LONGO PRAZO 0,00 D.0
JUROS DE MORA, ATUALIZACAD MONETARIA E : ;
1 - 7 15 B 1 1
ey 0B.571,40 0,00 PROVISOES A LONGO PRAZO 0,00 D
DEVIDA ATEVA TRIBUTARIA 3517 812,71 0,00 DEMAIS DBRIGACCES A LONGO PRAZO 0,00 D,
ANUITIADES 2.795.037,57 0,00 RESULTADO DIFERIDG 14.673,38 4B.504,3
JUROS DE MORA, ATUALIZACAD MONETARIA E .
r T T4 1 ] )
MULTAS SOBRE ANUIDADIES Faen e 0,00 04
DEMAIS CREDITOS £ VALORES DE CURTO PRAZD 0,00 4.216.787,79 0,00 0,00
TMOBILIZADO 745043208 2 555.192,73 0,00 .08
BENS MOVELS 432.508,34 430.548,44 0,00 0.0
BENS IMOVELS 2348 480,00 2 345 480,00 0,00 .Y
(-} DEPRECIACAD, EXALSTAD E AMORTIZACAD E EaRA :
Mo 330 556, 26¢ 173 635,71C 0,00 D,
TOTAL DO PASSIVO 1073.051,05 1.078.556,57|

Especilicacia Exercicia Atual Exercicio Anterios
Patrimdnig Social & Cagpital Sacial 0,00 1,013
Afjuste do awaliacdn Patrimonia 0,00 i, 0
Diemials Reservas 1.E15.923 54 1.B15.913.03
Resaltados Acumulados 9.985.500, 72 5.155.801 24
TOTAL DO PATRIMONIO LIQLITA0 11.801.524 55 9oL s 08
TOTAL 13.874.475,61 11.050.681,65 TOTAL - 13.874.475,61 11.050.681,65
ATIVO FINANCEIRED 737310065 B.E1S B3, 7Y PASSINVD FINANCEIRD 167 530,73 143.519, 74
ATIVG PERMAMNENTE B.B37.165,56 2 435.037, 90 PASSINVD PERMANENTE 196345056 o5 122 08
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https://www.crmves.org.br/wp-content/uploads/2024/03/03-Balanco-Patrimonial-Comparativo-Dezembro-2023.pdf
https://www.crmves.org.br/wp-content/uploads/2024/03/03-Balanco-Patrimonial-Comparativo-Dezembro-2023.pdf
https://www.crmves.org.br/wp-content/uploads/2024/03/03-Balanco-Patrimonial-Comparativo-Dezembro-2023.pdf

DEMONSTRACAO

DAS VARIACOES
PATRIMONIAIS

Demonstracdo das Varia¢des Patrimoniais evidencia as
alteracBes verificadas no patrimonio, resultantes ou
independentes da execu¢do orcamentaria, e indicara o
resultado patrimonial do exercicio.

As altera¢Bes verificadas no patrimonio consistem nas
variagcdes quantitativas e qualitativas. As variacdes
quantitativas sdao decorrentes de transa¢des no setor
publico que aumentam ou diminuem o patrimdnio
liquido. Ja as variacdes qualitativas sdo decorrentes de
transacdes no setor publico que alteram a composicao
dos elementos patrimoniais sem afetar o patriménio
liguido. O resultado patrimonial do periodo é apurado
pelo confronto entre as variacbes patrimoniais
quantitativas aumentativas e diminutivas.

Cligue aqui para verificar as Demonstracdes das

Variaveis Patrimoniais na integra. s\,
— /

NG
CRMVES

Conselho Regional de Medicina
Veterinaria do Espirito Santo

VARTACAD PATRIMOMNIAL AUMENTATIVA

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBULCOES DE MELHORIA
TANAS
TAXAS PELA PRESTACAD DE SERVICOS
CONTRIBULCOES
CONTRIBUTCOES DE INTERESSE DS CATEGORIAS PROFISSIOMNALS
CONTRIBUICOES SOCIAIS
EXPLORACAD E VENDW DE BENS, SERVICOS E DIREITOS
EXPLORACAD DE BENS E DIREITOS E PRESTACAD DE SERNVICOS

VALOR BRUTCO DE EXPLORACAC DE BENS E DIREITCS E PRESTACAD
DE SERVICOS

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS
JUROS E ENCARGOS DE MORA

JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE FORNECIMENTOS DE BENS E
SERVICOS

WARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS
OUTRAS WARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS
OUTRAS WARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS = FINANCEIRAS
OUTRAS WARIACOES PATRIMONIALS AUMENTATIVAS = FINANCEIRAS
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS
TRAMSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTALS
DUTRAS VARIACDES PATRIMONIAIS ALUMENTATIVAS
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
INDENIZACOES E RESTITUICOES
DIVIDA ATTVA

VARIACOES PATRIMONIALS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE
FATOS GERADORES DIVERSOS

Total das Variacoes Ativas :

Deficit do Exercicio

Total

5.815.824,57
311.188,47
311.188,47
311.188,47
3.000.517,72
3.000.517,72
3.000.517,72
697,84
697,84

697,84

2.158.665,57
Th2.867,93

752.867,93

431.039,55
431.039,55
974.758,09
974.758,09
344.000,00
344.000,00
344.000,00
755,07
755,07
755,00
0,00

0,07

5.815.824,67

5.815.824,67

3.845.520 32 VARIACAD PATRIMOMNIAL DIMINUTIVA

286.065,55
2B6.065,55
286.065,55

2.269.391,98

2.269.391,08
2.269.391,98
2.147,01
2.147,01

2.147,01

1.261.401,57
543.8BB3,65

543,883 .65

314.080,23
314.080,23
403.428,60
403.428,69
13.996,94
13.996,04
13.996,04
12.526,27
12,526,27
5.300,14
5.951,06

1.185,07

PESSO0AL E ENCARGOS
REMUNERACAD A PESSOAL
REMUNERACAD A PESSOAL ATIVO CTVIL - ABRANGIDOS PELD RGPS
ENCARGCS PATROMNAIS
EMCARGOS PATRONAILS - RGPS
EMCARGOS PATRONAILS - FGTS
BEMEFICIOS A PESSOAL
BEMEFICIOS A PESS0AL = RGPS

S0 DE BEMS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXNO

50 DE MATERIAL DE CONSUMO
COMSUMD DE MATERIAL

SERVICOS

DIARIAS
SERVICOS TERCEIRCS = FF
SERVICOS TERCEIROS = P
DEPRECIACAD, AMORTIZACAD E EXAUSTAD
DEPRECIACAD
VARIACOES PATRIMOMIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS
DESCONTOS FINANCEIROS CONCEDIDOS
DESCONTOS FINANCEIROS COMNCEDIDOS
TRANSFEREMCIAS E DELEGACOES CONCEDIDAS
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERMAMENTAIS
TRANSFEREMNCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUCAD ORCAMEMNTARIA

DESVALORIZACAD E PERDA DE ATIVOS

REDUCAD A VALOR RECUPERAVEL E AJUSTE PARA FERDAS
REDUCAD A VALOR RECUPERAVEL E AJUSTE PARA PERDAS

TRIEUTARIAS
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMIMUTIVAS
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIALS DIMINUTIVAS

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS
GERADORES DIVERSOS

3.845.529,32 Total das Variagbes Passivas :
RESULTADO PATRIMONIAL

Superavit do Exercicio

3.845.529,32 Total

5.250.978,23
1.402.410,77
343.431,74
843,431,794
250.127,03
184.514,80
65.612,23
308.852,00
308.852,00

127.865,01

20.478,25
20047825

600.666,21

78.500,00
99.465,80
422.700,41
106.720,55
106.720,55
0,00

0,00

0,00
1.834.782,16
1.834.762,16
1.834.762,16

1.2797.824,51

1.277.824,51
1.277.824,51

3.706,28
3.706,28
3.706,28
4.409,50
4.409,50

4.409,50
5.250.978,23
564.845,44

5.815.B24,67

O resultado patrimonial de 2023 apresenta um superavit de R$ 564.846,44

RELATORIO DE GESTAO CRMV-ES

2.847.333,42
1.306.540,27
B0B.484,35
B08.484,35
221.390,52
162.555,45
58.835,07
276.665,40
276.665,40

55483585

38.120,38
38.120,38

460.426,64

66.150,00

BB.373,56
333.003,08

28.288,83

28.288,83
180.104,29
180.104,29
180.104,29
768.307,99
768.307,09
768.307,09

0,00

0,00
0,00

3.190,51
3.190,51
3.190,51

34.354,51

34.354,51

34.354,51
2.847.333.42
998.195,90

3.845.529,32



https://www.crmves.org.br/wp-content/uploads/2024/03/06-Demonstracao-das-Variacoes-Patrimoniais-Comparativo-Dezembro-2023.pdf
https://www.crmves.org.br/wp-content/uploads/2024/03/06-Demonstracao-das-Variacoes-Patrimoniais-Comparativo-Dezembro-2023.pdf
https://www.crmves.org.br/wp-content/uploads/2024/03/06-Demonstracao-das-Variacoes-Patrimoniais-Comparativo-Dezembro-2023.pdf

BALANCO

FINANCEIRO

O Balanco Financeiro demonstra a receita e a despesa orcamentarias bem como o0s recebimentos e os
pagamentos de natureza extraorgcamentaria, conjugados com os saldos em espécie provenientes do exercicio
anterior, e 0s que se transferem para o exercicio seguinte.

O resultado financeiro do exercicio corresponde a diferenca entre o somatoério dos ingressos orcamentarios
com os extraorcamentarios e dos dispéndios orcamentarios e extraorcamentarios.

Sendo ingressos maiores que os dispéndios, ocorrera um superavit; caso contrario, ocorrera um deficit. Este
resultado ndao deve ser entendido como superavit ou déficit financeiro do exercicio, cuja apuracao é obtida
por meio do Balan¢o Patrimonial.

O Balanco Financeiro evidencia a movimentacao financeira das entidades do setor publico no periodo a que
se refere, e discrimina:

e 3 receita orcamentaria realizada por destinacao de recurso (destinacao vinculada e/ou destinacao
ordinaria);

e 3 despesa orcamentaria executada por destinacdao de recurso (destina¢dao vinculada e/ou destinacao
ordinaria);

e 0s recebimentos e 0s pagamentos extraorcamentarios;

e as transferéncias ativas e passivas decorrentes, ou ndo, da execucdo orcamentaria; e o saldo inicial e o
saldo final em espécie.

RELATORIO DE GESTAO CRMV-ES



BALANCO

FINANCEIRO

Ingressos do Exercicio
atual:

R$ 7.672.320,60

Ingressos do Exercicio
anterior:

R$ 6.644.516,41

Cligue aqui para verificar o

Balaco Financeiro na integra.
s\,
V4

Receita Drcamentdnia 4.182.667,05 3.247.785,74 Despesa Orcamentiria 2.917.709,12 2,588 880,53
RECEITA REALIZADA 4.182.667,05 3.247.785,74 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR 57.950,23 21.685,95
RECEITAS CORRENTES 3.838.667,05 3.247.785,74 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO 42.323,43 27.216,29
RECEITA TRIBUTARIA 311.188,47 286.065,55 CREDITO EMPENHADO — PAGO 2.817.435,46 2.539.978,29
TAXA PELA PRESTACAO DE SERVICOS 311.188,47 286.065,55 DESPESAS CORRENTES 2.815.475,56 2.537.981,29
TAXAS E EMOLUMENTOS 311.188,47 286.065,55 PESSDAL, ENCARGOS E BENEFICIOS 1.378.950,79 1.259.408,10
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 2.798.574,48 2.300.847,47 USO DE BENS E SERVICOS 587.478,36 528.523,92
gﬂfgggﬁ”ﬁgﬁ%ﬁfﬁ;ﬁﬁgﬁ B 2.798.574,48 2.309.847,47 TRANSFERENCIAS CORRENTES 841.276,54 712.503,25
ANUIDADES - PESSOAS FISICAS 1.463.783,24 1.236.333,55 TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS 3.706,28 3.190,51
ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS 1.334.791,24 1.073.513,92 DEMAIS DESPESAS CORRENTES 4.063,59 34.354,51
RECEITAS DE SERVICOS 697,84 2.147,01 DESPESAS DE CAPITAL 1.959,90 1,997,00
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 697,84 3.147,01 E;EgﬁEmﬁgﬂﬁg E R LI ENTORE 1.059,90 1.997,00
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 697,84 2.147,01
RECEITAS FINANCEIRAS 613.567,21 492.355,35
OUTRAS ATUALIZACOES MONETARIAS 98,12
MULTA POR MORA 101.677,90 79.584 47
MULTAS POR MORA 47.189,10 44,431,566
OUTRAS MULTAS 54.488,80 35.152,81
ﬁfﬁ’&?&gﬂ DE DEP.BANC. E APLICACDES 431.804,44 304.065,65
RENDIMENTOS DE APLICACOES FINANCEIRAS 431.804,44 304.065,65
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 114.639,05 157.370,36
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 114.639,05 157.370,36
INDENIZACOES E/OU RESTITUICOES 7.755,00 5.390,14
DIVIDA ATIVA 106.884,05 151.980,22
RECEITAS DE CAPITAL 344.000,00
TRANSFERENCIAS DE CAPTTAL 344.000,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 344.000,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 344.000,00
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https://www.crmves.org.br/wp-content/uploads/2024/03/04-Balanco-Financeiro-Comparativo-Dezembro-2023.pdf
https://www.crmves.org.br/wp-content/uploads/2024/03/04-Balanco-Financeiro-Comparativo-Dezembro-2023.pdf

BALANCO

ORCAMENTARIO

A previsao inicial do balanco orcamentario para 2023 foi uma receita de R$ 3.647.869,00. Na previsao

atualizada o valor foi para R$ 3.991.869,00. Nas despesas pagas o valor foi de 2.817.435,46. A receita realizada
foi fechada em R$ 3.838.667,05, resultando em um superavit de R$ 1.264.957,93

Contas de destaques:

e Contribuicdes: R$ 2.792.450,00

e Receitas financeiras: R$ 613.567,21. Um valor R$ 212.917,21 a mais do que foi previsto.
e AplicacGes financeiras: R$ 431.804,44. Um valor R$ 221.374,44 a mais do que foi previsto.

Cligue aqui para verificar o Balaco Orcamentario na integra.
\l, _

A
/b \ES
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https://www.crmves.org.br/wp-content/uploads/2024/03/05-Balanco-Orcamentario-Dezembro-2023.pdf

N OTAS Créditos a Receber de Curto e Longo Prazo

EX P L I CAT I VAS Os direitos e os titulos de créditos sdo mensurados ou avaliados pelo valor original na data do Balanco
Patrimonial. Os créditos foram contabilizados pelo regime de competéncia, no curto e/ou longo prazo,
como créditos a receber e o seu reflexo foi evidenciado nas varia¢cdes aumentativas, sendo apresentado
. . . em 31/12/2023.
Caixa e Equivalentes de Caixa
: L : : : ~ . No més de dezembro ocorreu um levantamento de créditos a receber ndao contabilizados em exercicios
Os recursos disponiveis em caixa e equivalentes de caixa, sdao administrados pelo Conselho , , o I o _ o ,
. . . . N . o anteriores. O reconhecimento dos créditos tributarios de exercicios anteriores e divida ativa foram
Regional de Medicina Veterinaria do Espirito Santo, em consonancia ao que dispde o 8 3° do art.

164 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. recton.heodos no ativo em contrapartida do patriménio liquido na conta de ajustes de exercicios
anteriores.

“§ 3° - As disponibilidades de caixa da Unido serao depositadas no Banco Central; as dos

Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e dos érgaos ou entidades do Poder Publico e das 2 - Creditos a Receber (Em RY)

empresas por ele controladas, em instituicbes financeiras oficiais, ressalvados os casos Descrigéo _ 202:‘! 2022

previstos em lei.” (Constituicdo da RepUblica Federativa do Brasil de 1.988, Art. 164, § 3°). Ativo Circulante

Créditos do exercicio 403.113 293.336

1.a - Caixa e Equivalente de Caixa (Em R$) Total 403.113 293.336
Descrigdo 2023 2022 Ativo Nao Circulante
BARGS Conte MotiEents 32 574 35740 Creéditos de Exercicios Anteriores 3.166.675 979.321
Bancos Aplicacao Financeira 4.192.040 2.883.385 Divida Ativa Administrativa 3.512.812 4.216.788
Total 4.224.614 2.919.125 Total 6.679.487 5.196.109
Fonte: Balango Patrimonial de 2023 Fonte: Balango Patrimonial de 2023

Demais Créditos e Valores a) Adiantamento Concedido a Pessoal e a Terceiros: Valores relativos a adiantamento de férias concedidas a funcionarios em

Descricdo 2023 2022 dezetmcli)ro de t2023 a ser compensado na folha de pagamento de janeiro de 2023, assim como suprimento de fundos a serem
prestados conta.

Adiatiarento Concedioo s Pessdal e a Tercakos ke il b) Tributos e Contribui¢cdes a recuperar: Compreende os valores a receber/compensar de imposto federal e municipal recolhido

Tributos a Recuperar/Compensar 379 426 indevidamente.

Créditos por Danos ao Patriménio 40.469 19.932 c.) Cr.edito.s por Danos ao Patri.moni.o: V‘alor referente multa e juros de pelo recolhimento em atraso de tributos retidos sobre notas
o o _ fiscais, assim como pagamento indevido a fornecedores.

Depositos Restitulveis e Valores Vinculados 17.090 14.988 d) Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados: Valor referente a verbas rescisérias, recolhimento de FGTS e honorarios

Outros Créditos a Receber e Valores a Curto Prazo 8.962 8.745 advocaticios da Funcionaria Tatiane Espinosa Oliveira Ledo.

Total 04.714 86.201 e) Outros Créditos a Receber e Valores a Curto Prazo: Compreende os valores a receber junto ao Conselho Federal de Medicina

Fonte: Balango Patrimonial de 2023 Veterinaria
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Passivo Circulante

NOTAS

EXPLICATIVAS

Investimentos e Imobhilizado

Representado por valores a pagar decorrentes de obrigacdes trabalhistas, de
contracao junto a fornecedores pela aquisicdo de materiais e/ou servicos, originarios
de empenhos processados e ndo pagos até 31/12/2023; de obrigacdes fiscais de curto
prazo e impostos e contribuicdes retidos de colaboradores e terceiros

Bens moveis e imodveis: O ativo imobilizado, incluindo os gastos adicionais ou complementares, é 7.a - Obrigacdes Trabalhistas, Previd./Fornecedores a Pagar a CP (Em RS3)
mensurado ou avaliado com base no valor de aquisicdo. Os ativos imobilizados obtidos a titulo gratuito (se Descrigdo 2023 2022
for o caso) o valor é o resultante da avaliacdo obtida com base em procedimento técnico ou o valor Pessoal a Pagar 0 0
patrimonial definido nos termos da doacéao. Encargos Sociais a Pagar 21.499 17.088
Credores da Entidade 2.765 800
Os bens moveis registrados no ativo imobilizado ndo sofreram reavaliacdo neste exercicio, e os valores Obrigactes Fiscais 13 13
registrados no Balan¢o Patrimonial, em 31/12/2023, sao os de origem Demais Obrigagdes de Curto Prazo 85.303 61.252
Total 109.580 79.153
Fonte: Balanco Patrimonial de 2023
6.b.1 - Bens Moveis e Imoveis (Em R$)
Aquisigoes Baixas
DESCRICAO 35‘1?:?23?2 Incorpora- | Alienagao | poginear. 351?5?2&0;13 [,}&Epmm?g:: ProvisGes Trabalhistas
Cumpras "pnra ESII‘ICPT cumula
goes Olitros poragao
Aparelhos e Equipamento Gerais 38.911,02 0,00 0,00 0,00 0.00 38.911,02 .22.844.18 As provisdes trabalhistas (13°, férias e encargos) sdao constituidas mensalmente, em
ggﬂzzgsemns de Processamento 11134468 |  1.959.90 0,00 0.00 000 11330458 | -92.426.11 aten.dim,epto ao regime de competéncia, com base nos perfoglos aquisitivos dg cada
Avirdhoas Diksieos Dotmestcos A 50 — 000 o A 95 funcionario acrescidas dos respectivos encargos, conforme relatério expedido pelo sistema
Maquinas e Utensilios 11.782,32 0,00 0,00 0,00 000| 11.782,32 -9.252,33 de folha de pagamento, mensal
Mobiliario em Geral 113.655,23 0,00 0,00 0.00 000| 11365523 | -82.906,74 FEE, S (Em RS)
Veiculos em Geral 153.720,00 0,00 0,00 0,00 000 | 153.720,00 | -122.207,40 Descricao 2023 2022
Iméveis 2.285.000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 | 2.285.000,00 0,00 Provisio de fSrss 104.910 95 511
Instalagbes em Geral 63.480,00 0,00 0,00 0,00 0,00 63.480,00 0,00 EI'ICEI’QDS Sociais 31.997 28.216
TOTAL 2.779.028,44 |  1.959,80 0,00 0,00 0,00 | 2.780.988,34 | -330.556,26 Total 136.907 123.727

Fonte: Balango Patrimonial de 2023

Fonte: Balango Patrimonial de 2023
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Resultado Patrimonial

NOTAS

EXPLICATIVAS

Patrimonio Liquido

O resultado patrimonial positivo de R$ 564.846,44 representa o Superavit do Exercicio
apurado com base no regime de competéncia da Variacdo Patrimonial Diminutiva e da
Variacao Patrimonial Aumentativa, escrituradas no subsistema patrimonial

O patrimbnio € constituido de recursos proprios, sofrendo variacdes em decorréncia de superavits ou

déficits apurados anualmente: 13.a - Resultado Patrimonial (Em R$)
Resultado Patrimonial 2023 2022
11.a — Patriménio Liquido (Em R$) Variae;fﬁesﬁ Patrimt?niais‘ 5um‘en_tatixlras 5.815.824 3.845.529
LT 2022 2022 (-) Variagdes Patrimoniais Diminutivas (5.250.978) (2.847.333)
Patrimonio Liquido Superavit/ Déficit 564.846 998.196
Resultado do Exercicio 564.846 998.196

Superavit ou Déficit Acumulado 8.155.801 5.051.824 Ativos e Passivos Financeiros e Permanentes 2023 2022
Ajuste de Exercicio Anteriores 1.264.853 2.105.782 Alivo Financeiro 7.237.310 8.615.644

Ativo P t
Total 9.985.500 8.155.802 VO Férmanente 6.637.165 2.435.038
Fonte: Balanco Patrimonial de 2023 ATIVO (1) 13.874.475 11.050.682
Passivo Financeiro 167.530 143.520
Passivo permanente 1.963.470 957 123
ltad . ; PASSIVO (Il) 2.131.000 1.100.643
Resultado Financeiro Saldo patrimonial acumulado (I-l) 11.743.475 9.950.039

O Resultado financeiro é representado pela diferenca entre o ativo financeiro e o passivo

financeiro, apurado em conformidade com a Lei n°® 4.320/64

Ativos e Passivos Financeiros 2023 2022
Ativo Financeiro 7.237.310 8.615.644
(-) Passivo Financeiro (167.531) (143.520)
Supravit Financeiro 7.069.779 8.472.124

Fonte: Balango Patrimonial 2023

Fonte: DVP e Balango Patrimonial 2023
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NOTAS

EXPLICATIVAS

Confira as notas explicativas
na integra clicandQ gqui.

Resultado Orcamentario

O orcamento do CRMVES para o exercicio de 2023 foi de R$ 3.647.869,00, sofrendo nenhuma alteracdo de 4
R$ 319.000,00 proveniente de transferéncia de Capital do CFMV, passando para R$ 3.991.869,00.

No balan¢o orcamentdrio estdo contabilizados os valores das receitas arrecadadas e as despesas
empenhadas, liquidadas e as pagas, sendo o resultado orcamentario apurado pela diferenca entre as
receitas arrecadadas e as despesas empenhadas no exercicio.

O resultado orcamentario foi extraido com base no subsistema orcamentario e apresentou um superavit
orcamentario de R$ 1.264.957,93.

14.a — Superavit Orcamentario (Em R$)
Resultado Orgamentario 2023 2022
Receitas Arrecadadas (corrente + capital) 4.182.667 3.247.786

Despesas Empenhadas (corrente + capital) 2.917.709 2.586.884

Superavit 1.264.958 660.902
Fonte: Balangco Orgamentaria 2023
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